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 البدث ملخص
، مددا ابمإددار الدددور ( و ل ددا المفددره)الرلبي/النالآددانةددا اسددم دام المررالآددار   دد  و الخبدد الا تسددريةارية  لليددا العة ددة  دد  يهددده اددلا الإلددت   دد   

الددلرىرف  دد   ددرار تسددريةار لدددي المرددريةريل الأقددراد  دد  الرددى  الماليددة المفددرية.  لنددى والدددور المعدددل ل (الىسدديا لددنةا الم ك دد  )الادعددني/الع ة  

 Gender) ونلمريددة م  ددا الئددن  (Nudge Theory) ونلمريددة الدددقا (Dual-Process Theory) اسددرندا الدراسددة   دد  نلمريددة المعالئددة الينا يددة

Schema Theory)   د    إيدا الدراسدة تعد  تيندة تالآدىا ية م ىندة  .لم رد   الردلىالا تسدريةارف  جدات المى دياا الفدادرالا تدل المررالآداريل  ليد 

ددا384مددل ) ا قردي  ددا 316مةددل يددديرو  ملدداقلمث  تسددريةارية  ون رددث ، و دد  جةددا)  دد  الرددى  الماليددة المفددرية ( مرددريةر  ( اسددرإانة يددايلة  لكي وني 

 .%(83،  نرإة اسمجا ة  لغت )Google Form تب  اسمةارالا

ةدداد تعدد  مأظثدرا النمددا ج وجدىد  ددوج    يجدار  لسخبدد الا تسدريةارية تعدد  نةدا الم اتددا مدا المررالآددار   د ، الأيددت يةيدا المرددريةرو  الأ دا ببدد الا   د  تت

يمىسددا العة ددة  دد   الخبدد الا ( ر )الادعددني/الع ة  دالمررالآددار الرددلبي،   نةددا ي  ددا روو الخبدد الا العاليددة المررالآددار النالآددا. اةددا  إدد   أ  نةددا الم كيدد

ج   المفددره لدددي تسدريةارية ونةددا اسدم دام المررالآددار   د . وأادددا النمددا ج أ  المررالآدار   دد ، سدىاش الرددلبي أو النالآدا،  رددث   دد    ليدا  ل ددا  دو

الددلرىرف  عدددل العة ددة  دد   المررالآددار   دد  و ددوج   المفددره،  ر ي لددا المررالآددار النالآددا مددل  دور النددى المرددريةريل الأقددراد. اةددا أجإرددت الدراسددة أ  

ا، دن   ددددة. وأبيدددداددددلا المل ددددا لدددددي روف الرددددةاا اللرىريددددة العاليددددة،   نةددددا ي ددددى  المررالآددددار الرددددلبي أا دددد  قاتليددددة لدددددي روف الرددددةاا اللرىريددددة الم ر 

ا تع   راراا تسريةار  ل ا أوضات النما ج أ    .المفره  ؤجر سلإ 

المي يددا المددا   للةرددريةريل الأقددراد، وعصددئيعث  تعدد  اسددم دام    ددىير  ددرامج  ى ددلت الدراسددة   دد  مجةىتددة مددل المى ددياا العةليددة أاةثددا  ددرورالا

 .، لم ليا المل ااا الرلىاية و لر   جىدالا  راراته  تسريةاريةتسريةاريةته  ابب  و  انةاط   ك  ا أدواا تسرالآارالا  لية  ةا يرناسب ما 

 الدالتالكلماث 
 . راراا تسريةار –المفره   ل ا  –اللرىرف  نى ال –نةا الم ك    –المررالآار      –لخب الا تسريةارية ا
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 لدمتاالإ (1)

 مددددا يل ددددا المرددددريةرو  الأقددددراد أداش  أ ددددا مددددل 
 
ر دمؤشددددراا الرددددى ، نريجددددة ا  ددددارا   ددددراراا اسددددريةارية  يددددتددددادالا

ت ةنيددة  ددؤدف   ددد  تىا ددد ماليدددة ممدنيددة ومردددمىياا أ ددا مددل الرقاايدددة الماليددة. وللمغلدددب تعدد  ادددلت الإشدد الية،  ددد  

من   ددددددددة الم ل ددددددددة   ى ددددددددياا دددددددد   ددددددددناتة تسددددددددريةار لمددددددددىق    (Robo-Advisors)  دبددددددددال المررالآدددددددداريل  ليدددددددد  

الية الئدىدالا. ومدا  ى دا و دىل الأ دىل العالميدة المددارالا  ىاسد ة المررالآداريل  ليد     د  نلدى مالية ت اسرالآارااو 

، مددددل الممى ددددا أ  ينةدددى سددددى  المررالآددداريل  ليدددد   العددددال ي 2025 ريليىنددداا دوأر أمري دددد   للدددىل  هايددددة تدددام  208

ا  يدراداا   ددر  نلدى %، مةدا سد نعك   د   ل يد53.9 ةعدل نةى سنىف مراب يإلد   2025–2020بةل ال ي الا 

 و مجدده الفددناتة الماليددة  لددىأ جددلريا  دد اددلت المؤشددراا  ععكدد مليددار دوأر أمري دد   دد   هايددة المدددالا ن رددثا. و  97.03

رددث   دد  ععكيددك ا دداشالا ا  ددار ال ددرار و   ددي  الم دداليا   مةانلددى الألددىل اسددريةارية مدتىمددة  الددلراش ت دد نا  ،

 الرالآغيلية.

   ىسددددديا الى دددددىل   ددددد  الأسدددددىا  الماليدددددة، مةدددددا أدي   ددددد   لرددددد    دارالا الملددددداق  ول دددددد أسدددددثةت ادددددلت المنفددددداا  ددددد 

الأيدت  (Ahmed et al., 2025;Darskuviene and Lisauskiene, 2021; Lisauskiene et al.,2024)تسدريةارية 

يم ددددددل المرددددددريةرو  مددددددل الأقددددددراد  ددددددراراا   دددددد  ت ةنيدددددددة   هدددددد   عمةدددددددو  تعدددددد  تسددددددمدأأا / ال ددددددر  الادسدددددددية 

(Heuristics( مددل ا  ددار ال ددراراا الع ةنيددة المدروسددة 
 
(، مةددا يددؤدف   دد  المل ددااا Deliberative decisions(  دددأ

، واددى الميدا لإيدا الأسدث  الرا لددة  (Disposition effectالردلىاية وأالأدد ادلت المل دااا اددى  دوج   او  ل دا المفدره )

ا، و عمبدد   ددرار   دد  ت ة دد  الأيددت تعدد  المرددمىي  ا وتالأم ددال  ا سددث  الخاسددرالا ل يدد الا بىيلددة جددد   دد  و ددت مإكددر جددد 

الإجةدددددا   يددددددؤدف   دددددد  تدددددددم ا دددددداشالا الردددددى ، أمددددددا تعدددددد  المرددددددمىي ال ددددددردف ي دددددى  لدددددده  ددددددوج    ددددددار تعدددددد  أداش المل لمددددددة 

، وي لدا المررالآدارو   ليدى  مدل  ل دا المفدره تعد   دراراا تسدريةار  (Khare and Rapoor, 2003)تسدريةارية 

 ;Absari and Bansal, 2024)(. وأشدددار ادددة مدددل Ahmed et al., 2025تددل بريدددا    يدددا المنددداقر المعر دد  )

Darskuviene and Lisauskiene, 2021) ا
 
ق لمىجيدده الأقددراد نلددى  ل يددا  (Nudge)   دد   م انيددة اسددم دام الددد 

الا ددا لنلمريددة المعالئددة الينا يددة او المكدوجددة )النمددا ج المرجددى  قدد   يليددة الدددقا  ر كددك ( Dual- Process Theory. ووق  

الدددلف ( Automaticللةعالئدددة: النلمدددام المل دددا   ) تعددد  اسدددمجا اا الأقدددراد للةعلىمددداا مدددل بدددةل نلمدددام   معدددرقي  

ددا تنددد   دددي  بيدداراا اقي ا ددية الددلف  (Deliberative System) والنلمددام الم ك دد ف  ،(Default Options)  يُ عَّ

دددددا أاإددددد  معرقي 
 
دددددا تندددددد   ددددددي  بيددددداراا  لليليدددددة  م لدددددب  ددددددبة وبنددددداش  تعددددد  رلدددددن، قددددد   المررالآددددداريل  ليددددد      .رديُ عَّ

 عمةدو  تع   نالآديا النلمدام المل دا   مدل بدةل الخيداراا تقي ا دية،  د   (Passive Robo- Advisors) الرلإي  

ددكو  النلمددام الم ك دد ف تإدد (Active Robo-Advisors) المررالآدداريل  ليدد   النالآدد   الأدد   أ   ر   دددي   دددا ا ديل  

 أتةا مل المرريةريل
 
 .  ممنىتة  م لب  للية

 دد    ( والعىامددا المدؤجرالاAdoption intention) نيددة  إ دي المررالآددار   دد رادكا العديددد مدل الدراسدداا الرددا  ة تعد  

Fatima and Chakraborty, 2024)( Willingness to use) الر إدة  د  اسدم دامه  ;Luo et al., 2024; sigh and 

Karamcheti, 2025)  ،اةددا  ناولددت دراسدداا أبددري  يةددة (Value) وقعاليددة (Effectiveness)   المررالآددار   دد   دد

Ahmed et al., 2025; Back et al., 2023) الادد مدل المل دااا الردلىاية  ; Panakaje et al., 2025)  نةدا تددد   ،
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 ليددا ق ددا مددل الدراسدداا  ليددت  دد  دور تنا ددر  فددةي  المررالآددار   دد   دد   لردد    جربددة المرددريةريل  دد  ا  ددار 

 Darskuviene and Lisauskiene ,2021; Lisauskiene et al. 2024 )) ق د  ى ا را مل راراته  تسريةارية، 

 مددل الدددقا الرددل
 
ددا النلمددام المل ددا   (Passive Nudge) بي  دد  أ  اددة مدده المررالآددار   دد  الرددلبي ويُ ع   الددلف ي د 

(Automatic System)والدددقا النالآددا ، (Active Nudge)  ددا النلمددام مدده المررالآددار   دد  النالآددا ويُ ع  الددلف ي د 

  دددد  الم ا ددددا، أشددددار .(Disposition Effect)  المفددددره  ل ددددا ،  رددددثةا   دددد    ليددددا (Deliberative System) الم ك دددد ف 

Back et al., 2023))  ددد   فدددةي  المررالآدددار   ددد   دددد  دددؤدف   ددد   يدددادالا  دددوج   ا ددد  أ  ا ددداقة العنا دددر تجمةاتيدددة  

 مددل الاددد مندده
 
 ندداش  تعدد  مددا سددإا،  رددل  الإلددت الاددا     دد  سددد  اددلت ال جددىالا الإلييددة مددل بددةل . المفددره  دددأ

المفدددره، اةددا  ردداا   دد   ىسددديا   ل ددا تعدد   ل ددا ( )الرددلبي والنالآدددادراسددة  ددوج   نةددا اسدددم دام المررالآددار   دد  

سددىاش النالآدد ة أو  -( Digital Nudges) ال ثدد  العل ددي  دوار الأنددىا  الم مل ددة مددل الدددقعاا أو المنإ هدداا الر ةيددة

ا      بدار نلمريدة المعالئدة الينا يدة  ل ا    الاد مل  -الرلإية  ، (Dual-Process Theory)  المفره، ورلن اسرناد 

 . ةا يىضح ا ع اس الت  لياا تع   راراا تسريةار لدي الأقراد

 ,Meier -Pesti and Penz)تعد  ن دا  واسدا  د   دراراا تسدريةار  Biological Sex ةدت دراسدة الئدن  الإيىلدى   

2008  ;Vaarmets et al., 2019)  ي أد ددم مددل وأشددارا نمددا ج العديددد مددل الدراسدداا   دد  أ  النردداش يةددملكل مرددمى

أ   Talpsepp (2013)،   نةدددا وجدددد الي اقدددة الماليدددة م ارندددة  الرجدددال، اةدددا يُلمثدددر  درجدددة أتعددد  مدددل  دددوج   المفدددره

ددا  دد   الرجددال والنردداش ل ددا المفددره  ددا  دد  سدديا  الدراسدداا الأددىل  ددوج   الئددن  الإيىلددى   أ ي ملددا جىاري  ، أي  

دا  د  قلدو دور الئدن  / الندى   د    (Lourence et al., 2020)تعد  المررالآدار   د  أظثدرا نمدا ج ممنا  دة  وأي  

(  درجددة ملدددودالا  دد  الدراسدداا، الأيددت االآدد ت دراسددة Gender Schema Theory بددار نلمريددة م  ددا الئددن  )

(Meier- Pesti and Penz (2008   دا  ملةدا الم دابر  د  الم ا دا لد   كدل تدل أ  الردةاا اللرىريدة ار إ دت  يجا ي 

  دد  أندده أ يىجددد  Lisauskiene et al. (2024 ددة لرددلىالا الم ددابرالا، اةددا  ى ددلت دراسددة )الرددةاا الأنيىيددة مر إ

 ددوج    ددىف للدددور الأنيددىف  دد  العة ددة  دد   المررالآددار   دد  و ددوج   المفددره، لددلا  رددل  الإلددت الاددا     دد  سددد اددلت 

(  دد  العة ددة  دد    Masculine gender role)الدددور الددلرىرف  Genderال جددىالا الأيددت يرندداول الدددور المعدددل للنددى  

المررالآار     الرلبي والنالآا و دوج   المفدره، الأيدت  رداا  ادلا الإلدت  د  أنده ي يد ر أ   دوج   الأندىا  الم مل دة 

مدل المررالآداريل  ليد   تعد   وج  المفدره سديعمةد تعدد  الددور الدلرىرف للةردريةريل وععمبد  ادلت الدراسدة الأو دد  

 ددددرس الددددور المعددددل للندددى  الدددلرىرف  ددد  العة دددة  ددد   المررالآددداريل  ليددد   ورلدددن  ددد  الأددددود تلددد  الإددداالأيم   ال دددي 

 و ل ا المفره.

عد الخب الا تسريةارية مل العىاما ال ي  ؤجر    اي ية اسمجا ة المرريةريل لمى ياا المررالآار   د  
ُ
 Boreiko)ع

and Massarotti, 2020) الأيدددت  ناولددت العديدددد مدددل الدراسددداا الخبددد الا تسدددريةارية اوالأدددد العىامدددا ال دددي  ددددقا ،

 Cao et al., 2025 ; Hohenberger et al., 2019 ;Luo et)المردريةريل الأقدراد   د   إ دي المررالآدار   د  واسدم دامه 

al., 2024; Yeh et al., 2022)   نةددا تدددد  ليددا ق ددا مددل الدراسدداا  ليددت  دد   ددوج   الخبدد الا تسددريةارية تعدد   ،

، لددلا (Lam, 2016; Boreiko and Massaarotti, 2020)الأندىا  الم مل ددة للةرددريةريل  ليدد   الردلبي والنالآددا 

ر   دد  الرددلبي رالا تسددريةارية تعدد  نةددا الم اتددا مددا  ى ددياا المررالآدداد رددل  الإلددت الاددا     دد  دراسددة  دداج   الخإدد
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والنالآدددا، ور ددد  وجدددىد لعددد  مدددل الدراسددداا الردددا  ة ال دددي  ناولدددت  دددوج   الخبددد الا تسدددريةارية تعددد  المررالآدددار   ددد  

(Cao et al., 2025; Luo et al., 2024)  أ أ هدا رادكا تعد  العة داا المإاشدرالا دو  النلمدر   د   ليداا الىسدي ة  ،

ر )الادعدني م ا دا الع ة د (  د  العة دة د  د   لليدا دور نةدا الم كيدال ي   رر العة ة لللن  ردل  ادلا الإلدت 

     الخب الا تسريةارية ونةا المررالآار     الرلبي والنالآا.

 الؤطاز الىظسي الإخغيراث البدث  (2)

ت  (2-1)  Investment Experienceالخبرة الاشدثمازٍ

الآ   الخب الا تسريةارية     مدي المالآاراة الرا  ة للةرريةر 
ُ
 د  تسدريةار تبد  ق داا الأ دىل الم مل دة والأسدىا  ع

دددا مدددا ي دددى  المردددريةرو  روو الخإددد. الماليدددة دددا للمع يدددداا والم دددابر المر إ دددة  دددونىا  تسدددريةاراا درالا أايددددو الإ 
 
ر  درار

دا لدد . الممنىتة، مةا يةنلث   درالا أق ا تعد  قثد    لإداا الردى  و  ددير الم دابر ، Dinh and Xiao (2025)ووق  

دا تعد  أالأ دامث  و دراراته  تسدريةاريةدقد   الأيدا اا المردريةريل وبإد
 
ا مساىظ اةدا يُةالأد   .راته  الردا  ة  دؤجر  دوج   

 دأ  المرددددريةريل روف الخإدددد
 
             رالا الىاسددددعة يةيلددددى    ددددد  المددددداول  ددددى   الا أتعدددد ، و ل يدددددا تىا ددددد ماليددددة أق ددددا، ق دددددة

ا   ددد   جدددارسه  الردددا  ة وأولىيددداته  الصخفدددية ونمدددا ج اسدددريةاراته  تدددل ععدددديا اسدددي ا يجياته  تسدددريةارية اسدددرن اد 

           رالا در بإدددددددديةملدددددددن المردددددددريةرو  الأايددددددد Robo- advisor، و ددددددد  سددددددديا  المررالآدددددددار   ددددددد   (Luo et al., 2024) الردددددددا  ة

          ر و ددددددراا اسددددددريةارية أ ددددددىي وج دددددة أتعدددددد   دددددد  ا  دددددار ال ددددددراراا،  ددددددد ي دددددى  اددددددؤأش المرددددددريةرو  دمعرقدددددة ماليددددددة أاإدددددد

دددددا   للي دددددة  ددددد   للددددديلث  الخدددددال وأا ددددد  الأراسدددددية لل يةدددددة الممفدددددىرالا للةررالآددددداريل  ليددددد  ، ويةكدددددل أي  
 
أا ددددد  مدددددية

دددا أق دددا للىظددا ا وتةليددداا تسدددريةار ال دددي  رددم دمثا الم راض أ  دتقمدد ررالآدددارو   ليدددى ، سدددي ى  لدددديه  قثة 

ددددا  العة ددددة  يددددشه  وبدددد   مررالآدددداريه   ليدددد   ويىضدددداى  أف م ددددابر مر إ ددددة دروف الخبدددد الا أايدددد  المرددددريةرو   ر وتي 

ا، وبةجرد أ  ييدا ادؤأش المردريةرو   د  المررالآداريل  ليد    دد ي ىندى  أايد
ا ل إدىل المى دياا دمرإ   ر اسدمعداد 

Accept Recommendation) )(Hohenberger et al., 2019 ; Lisauskiene et al., 2024; Luo, et al., 2024; Yeh 

et al., 2022)  

  Rational Vs Experiential Thinkingهمط الخفكير الحدس ي ملابل الخفكير العللاوي  (2-2)

مم املمدا     الأقراد يم دلو  ال دراراا ويم داتلى  مدا المىا دا مدل بدةل اسدم دام تةليمد   م مل مد   ولكشهةدا 

وتع  الر   مل أ  الرلىالا    جةيدا المىا دا يدم   لديددت لالآد ا مالآدي الا مدل بدةل بدري م   للةعالئدة،  أ    

 الأددي ال در    دى  اد  الردا دالا  دد  أ لدب الأالأيدا ، وععمةدد ايةندة أسددلى  معالئدة معد   تعد  مجةىتدة ممنىتددة 

ي الصدددخو الأدددىل المى دددا والخبددد اا الردددا  ة مدددل العىامدددا  ةدددا  ددد  رلدددن أاةيدددة ال دددرار، والمعلىمددداا الممدددىقرالا لدددد

ومدي تن راط العاب  ، والأاد  مدل رلدن    ديا ال درد لةتمةداد تعد  أالأدد النلمدام   أا د   مدل  بدر، قدإع  

ا أا دددددد  اسي شددددددادية وأ ددددددا من  دددددد ،   نةددددددا  عمةددددددد يبددددددرو  لالآدددددد ا أابدددددد  تعدددددد  ال ىاتددددددد  الأشددددددخال يفدددددددرو  ردود 

 ( Shirzadifard et al., 2018المن  ية وي يةى  الخياراا )

عد نلمرية المعالئة الينا ية 
ُ
 Cognitive- Experiential، نلمرية اللاا المعرقية المجريبيدة Dual Process Theoryع

self-theory  مل أ ر  النةارج الن رية ال دي   ردر اي يدة معالئدة الأقدراد للةعلىمداا وا  دارا  لل دراراا، الأيدت
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 Faith in)( أو النلمدام الادعدني Automatic System  : النلمددام المل دا   )  يد ض وجدىد نلمددام   معدرق   مم دامل

intuition)  الأيت  عةا النلمام المل ا     ري ة سدر عة والأدسدية وتاب يدة  و عمةدد تعد  الخبد اا الردا  ة مةدا ،

  دد  المىا ددا ال ددي  م لددب اسددمجا ة قىريددة أو تندددما   ددى  المعلىمدداا ملدددودالا،   نةددا النلمددا
 
م اليددا   يجعلدده قعدداأ

            ( أو نةددددددددددددا الم ك دددددددددددد  الملليعدددددددددددد  أف الااجددددددددددددة   دددددددددددد  الإدراالاDeliberativelyقثدددددددددددى النلمددددددددددددام المددددددددددددداو   أو المدددددددددددددروس )

(Need for Cognition  أو النلمدددددام الع ة ددددد )(Rational)   دددددا ا معرقي    دددددل،  لليعددددد ، من  ددددد ، وا ، ويم لدددددب جثدددددد 

ا لسخيداراا المماالأدة  دا مع دد   Ansari and Bansal, 2024 ;Darskuviene)و ردم دم  د  المىا دا ال دي  م لدب   يية 

and Lisauskiene 2021; Lisauskiene et al., 2024). 

ا  دددددد  الردددددديا اا الماليددددددة وعالآدددددد   الأد يدددددداا   دددددد  أ  الم اتددددددا  دددددد   اددددددليل النلمددددددام   المعددددددرقي   ُ عدددددد ا الأاسددددددة  د تنفددددددر 

و دد  اددلا الردديا ، ُ عددد  .والرددلىاية، ميددا ا  ددار ال ددراراا تسددريةارية أو الم اتددا مددا أدواا المكنىلىجيددا الماليددة

مدل الأدواا ال ياسدية المردم دمة  Rational Experiential Inventory (REI) المجريبي–م ياس الم كو  الع ة  

ا   د  نلمريدة الدلاا المعرقيدة  .الأقدراد تعد  أالأدد النلمدام   ل يداس مددي اتمةداد و دد  د    دىير ادلا الم يداس اسدرناد 

الأول ادددددى : رض أ  الأقدددددراد  عدددددالئى  المعلىمددددداا تبددددد  نلمدددددام   مردددددم ل   ومم ددددداتل  دال دددددي   مددددد ،(CEST) المجريبيدددددة

وي د    .والاددس الخبد الا ال دا   تعد  واليدا   ادى النلمدام الادعدني النلمدام الع ة د  ال دا   تعد  الملليدا والمن دا،

ر الع ة دددد  م ا دددا الم ك ددد  الادعدددني تنددددد معالئدددة المعلىمددداا وا  ددددار دالم يددداس درجدددة اتمةددداد الأقددددراد تعددد  الم كيددد

 Ansari and Bansal, 2024; Lourence) ال راراا    م ملا المىا ا،  ةا  د  رلدن المجداأا الماليدة وتسدريةارية

et al., 2020; Lisauskiene et al., 2024) 

 Robo Advisor (Passive VS Active)االإصدشاز الآلي ( 2-3)

الم ددااي  الادييددة  دد  مجددال  دارالا تسددريةاراا الر ةيددة،  أالأددد مددل (Robo Advisor) ُ عددد م ثددىم المررالآددار   دد 

دددا  عمةدددد تعددد  الخىار ميددداا لم ددددي   دددا يلي  ور ددد   ندددى  ععري ا ددده  ددد  الأد يددداا، يم دددا الإددداالأيى  تعددد  أنددده يةيدددا نلمام 

  دددددددد  الأ ةمددددددددة واسددددددددم دام  Robo الآدددددددد   مفدددددددد سح  .بدددددددددماا اسرالآددددددددارية واسددددددددريةارية تبدددددددد  المنفدددددددداا الإلكي ونيددددددددة

  ددددد  بددددددماا  دارالا ال ددددد واا الر ةيدددددة   Advisorدتددددد   دددددراراا تسدددددريةار،   نةدددددا  الآددددد   مفددددد سح  الخىار ميددددداا  ددددد 

ددددا دو   دددددبا لالآددددرف مإاشددددر مدددة  لكي وني  ورالآدددد ا تددددام، ُ عدددرَّه المررالآددددار   دددد   وندددده   إيددددا ر  ددددي أو منفددددة . الم دَّ

 Darskuvienاةدا تدرَّه  (Ansari and Bansal, 2024) . لكي ونية   ددم مالآدىرالا يليدة ردارالا الملداق  تسدريةارية 

and Lisauskiene (2021)  ليدد    ددو ه   ددرامج  ا ةددة تعدد  الخىار ميدداا  م اتددا مددا المرددم دم    المررالآدداريل 

ا لث ، و ادرالا تع  المعل  مل الإيانداا،  ليدت يةكدل أ  يُم دل  درار  ةة بفيف  لم دي   ى ياا اسريةارية مفةَّ

ا لنةا الم اتا  .تسريةار الشها    ما مل  إا المرريةر ن ره أو  ىاس ة النلمام     وق  

رالآدددددداري    ليددددددد   اددددددد  منفددددددداا ماليدددددددة   ددددددددم نفددددددا   اسدددددددريةارية وبددددددددماا  دارالا الملددددددداق  تعددددددد  تكددددددد     المر

ا تاليدددة وي ددددمى   ددد  الغالدددب الأقدددراد الأجريددداش،  المررالآددداريل المدددالي   البالآدددري   الم ليددددي   الدددليل يم ا دددى  رسدددىم 

م ل ددة من   دددة مةددا يجعدددا  رددم دم المررالآددارو   ليدددى  الخىار ميدداا والدددلراش ت دد نا   لم دددي  المالآدددىرالا  

ددا لئةثددىر واسددا،  ةددا  دد  رلددن المرددريةريل روف رةوس الأمددىال الفددغ  الا والمعرقددة الماليددة الملدددودالا  تسددريةار مماالأ 

(Lisauskiene et al., 2024  ااررب المررالآارو   ليى  شعإية اإ  الا منل الأ مدة الماليدة العالميدة .)2008/2009 ،



المفره ل اسم دام المررالآار     و  نةا و سريةارية الخب الا الإ  العة ة    لليا     
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 Darskuviene and)ةكايا ميا ان  اض الرسىم و تدادالا المدىا   المل دا   للةل لمدة يمةما المررالآارو   ليى   

Lisauskiene, 2021)  اةدددددا يةكدددددشه  مرددددداتدالا المردددددريةريل تعددددد  المغلدددددب تعددددد  المل دددددااا الردددددلىاية، يمةيدددددا أالأدددددد ،

 د  تةليدة  دنا الئىانب الر  رية للةررالآاريل  لي       درته   تع    ليا دور العىابا والمل ااا المعرقية 

ر ت ةنيدددددة، ومدددددل بدددددةل أ ةمدددددة  دددددراراا تسدددددريةار يةكدددددل دال دددددرار تسدددددريةارف، مةدددددا يدددددؤدف   ددددد  ا  دددددار  دددددراراا أايددددد

ك دللةررالآدددداريل  ليدددد   مردددداتدالا المرددددريةريل تعدددد   جنددددب ار  ددددا  الأب دددداش الرددددلىاية الالآددددا عة ميددددا  ددددوج   او  ليدددد

 .(Darskuviene and Lisauskiene, 2021 ; Lisauskiene et al., 2024) ( Disposition Effectالمفره )

عدددددددد  ى ددددددددياا المررالآددددددددار    
ُ
               أالأددددددددد الم إي دددددددداا المم دمددددددددة للددددددددلراش ت دددددددد نا   Advisor Recommendationsع

                              دددددددددددددد  المجددددددددددددددال المددددددددددددددا   الأيددددددددددددددت  رددددددددددددددم دم الخىار ميددددددددددددددداا لمىليددددددددددددددد  ددددددددددددددراراا اسددددددددددددددريةارية م ففددددددددددددددة  ندددددددددددددداش  تعددددددددددددددد 

 Passive Robo Advisorبفددددا و المرددددريةر و ن ردددد  اددددلت المى ددددياا   دددد  نة دددد   ر  رددددي  : الددددنةا الرددددلبي 

Recommendations  .والدددددددددلف  عمةدددددددددد تعددددددددد  اسدددددددددي ا يجياا تسدددددددددريةار الردددددددددلبي ميدددددددددا  رإدددددددددا المؤشدددددددددراا الردددددددددى ية               

ددددا دو   دددددبا المرددددم دم و إ ددددي تعدددد  نةددددارج ميددددا نلمريددددة المل ن ددددل  ل ا ي 
ُ
 Modern Portfolio) لمددددة الادييددددة و 

Theory)  ا ل ددددا  ى ددددية  ددددا   دددددم ا يدددداراا اقي ا ددددية ا   فدددديلي 
 
و  لددددا مددددل الم اتددددا العدددداب   وأ  م لددددب شددددرب

(Recommendations  as default) أمددا الددنةا النالآددا ،Active Robe Advisor Recommendations  قيعمةددد

تعددد  اسدددي ا يجياا  دددداول  الآددد ة ويفددداالأوها شدددرر   دددا   يىضدددح من دددا المى دددية ويُةدددن  المردددم دم الأريدددة ا  دددار 

ال ددددددرار الشهددددددا   ) إددددددىل، ععددددددديا، رقدددددد ( وععددددددك  مددددددل الم اتددددددا المعر دددددد  والددددددملك  الإدراردددددد   دددددد  ال ددددددرار تسددددددريةارف 

Recommendations with additional explanation & decision to be taken by investor) (Ansari and 

(Bansal, 2024; Lisaukien et al., 2024; Darskuviene and Lisauskiene, 2021). 

 Disposition Effectجديز الخصسف/ جأزير الخصسف ( 2-4)

 Shefrin and Statman)مندل الدراسدة الرا ددالا لدد رالا داارردب مفد سح ح ل دا المفدره/  دوج   المفدرهح أاةيدة اإيد

ال ددي أوضددات الئانددب الن لددني لرددلىالا المرددريةريل  دد  ععدداملث  مددا الأورا  الماليددة. وعالآدد   النمددا ج   دد  أ   ،(1985

راا أبدىل، وادى مدا ُ عدره  دد دالمرريةريل يةيلى       يا الأسث  الرا لدة لردرتة وتالأم دال  ا سدث  الخاسدرالا ل مد

دا مدا  (Bullish) الأسدث  راا ت جدات الفدعىدف ورعإدارالا أبدري، قد  ”. تالأم دال  الخردارالا و لفديا المكردب“  الإ 

وُ عددد اددلا الردددلىالا أالأددد أاددد  .  (Bearish) ر م ارندددة  ا سددث  راا ت جددات الثإدددىب ديددم  المفددره ق هدددا لرددرتة أاإدد

ملماار تنلراقاا الرلىاية    الأسدىا  الماليدة،  ر  دد يدؤدف   د  ان  داض العىا دد تسدريةارية الإجةاليدة نريجدة 

 (. Bhutto et al., 2025) ا المإكر للأسث  الرا لة وتالأم ال  ا  ىل من   ة الأداشالإي

رالا دك/  ددوج   المفددره ادى ميددا المرددريةريل لإيدا الأسددث  الرا لددة لردرتة   نةددا يلم لمددى   ا سدث  الخاسددرالا ل مددد ليد

 دوج   المفدره   د  تىا دب بىية و د يرجا رلن     الر إة     جنب الندم والردل  وراش ال  در، يةكدل أ  يدؤدف 

ماليدددة سدددلإية للةردددريةريل للأقدددراد الأيدددت أ  المردددريةريل الأقدددراد الدددليل يلمثدددرو   دددوج   المفدددره يل  دددى  تىا دددد 

أ ددا لالآدد ا مساددىل م ارنددة  ةؤشددر الرددى ، لددلا قدد   قثدد   ددوج   المفددره أمددر  ددال  الأاةيددة لم ددىير اسددي ا يجياا 

 (.Lisauskiene et al., 2024  )لمراتدالا المرريةريل تع   لر   أدائه  الما 
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دا لدراسدة 
ا     ت ة   مل  إا المرريةريل    الرى  المالية، ووق  

 
 Khare and Kapoorُ عد  وج   المفره سلىر

قددد   المردددريةريل ي  ددددو   دددب ا  تنددددما  ر  دددا أسدددعار الأسدددث  ويدددؤدف  دددرارا  الم دددا    بيدددا الأسدددث    ددد   ) (2023

ددا أابدد  ملمةلددة، اةدا أشددار )رالا الأيددت ي ىمددى  دبردا ر اإيدد   دد  أ  المرددريةريل أ  Altaf and Jan (2023 دللن أرباالأ 

دددددا تندددددد ار  دددددا  أسدددددعار الأسدددددث ،  ر  ردددددعى  لمل يدددددا تا دددددد قدددددىرف مةدددددا يجعدددددا  دددددوج    يمفدددددرقى  لع ةنيدددددة بفى  

 يددؤجر تعدد  ال ددرار تسددريةارف،  ار دداقة   دد  رلددن قدد   الأسددث  ال ددي يددم  المفددره ق هدد
 
الآددي ي مددل المفددره تددامة

ُ
ا ع

ا  اأسددريةار وسددرتا  مددا يجدددو  أن رددث   دد  ن دد  المى ددا قيبيعددى    إددا مرددريةريل يبددريل الددليل يم ددلو   ددرار 

 ,.Mahmood et al)لمل د  تا دد أق دا، مةدا يدؤدف   د  دورا  مردمةر للأمدىال و يدادالا  د  ال دراراا تسددريةارية 

اى سدلىالا ُ عدره  مل دا  دوج   المفدره و  ملدا درجدة  أ   وج   المفره Almansour et al. (2023، ويري )(2024

رالا تسدريةارية لددي المرددريةريل دك  ددابمةه مردمىي الي دة  ددالن   ومددي المع يدد المعر د  والخإدددالمدوجر سهدلا المليد

Mentalك واددد  الملاسدددإة اللانيدددة دوأ  انددداالا تىامدددا   دددا وراش ادددلا المليددد  Accounting جندددب النددددم  ،Regret 

Aversion   إا الن  ،Self-Control  وتتمإاراا ال ريبيةTax Considerations. 
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أبميدار  Rational Approach   دىم تعد   إ دي نةدلا ت ة د  Systematic Processا  دار ال درار تةليدة منةئيدة  ُ عدد

لغدد  النلمددر تددل  اددلا الددنةلاأق ددا  ددديا مددل بددةل تسددم ادالا مددل جةيددا المعلىمدداا المماالأددة، وأف انلددراه تددل 

دا ، ،  د يؤدف     برا ر للأقراد أو المؤسراابإيعمه  عدد الم ا دلة  د   الم دابر والعا دد نةئ 
ُ
مدل المنلمدىر المدا  ، ع

دددا لم يدددي  قدددرل تسدددريةار الم مل دددة رض مؤيددددو  المةىيدددا الم ليددددف دي مددد  (. الأيدددتAhmed et al., 2025) ت ةني 

Conventional Finance  أ  المردددددريةريل يرردددددةى   الع ةنيدددددة  ددددد   دددددراراته ، الأيدددددت  عمةددددددو  تعددددد   لليدددددا د يدددددا

يوبددددل المرددددريةرو   دددد  اددددلا الإبددددار  دددد  تتمإددددار المن ددددا، ، الأيددددت   الأدددددع المعلىمدددداا المماالأددددة سهددددده ععلمددددي  العا ددددد

وا جااددداا الرددددى ، ومردددمىي الم ددددابر، لم ددددير جددددوي تسددددريةاراا الملمةلدددة و ل يددددا أ  دددن  تا ددددد والا دددا ا، 

عكدد  دمةكددل. اةددا يُ مدد
ُ
رض أ  المرددريةريل يدددمجى  جةيددا المعلىمدداا المماالأددة  دد   ددراراته  تسددريةارية، وبالمددا   ع

ا تع  ال يةة الا ي ية لة  عد مؤشر 
ُ
 (.Ahmed et al., 2022) سريةارالت المعلىماا    الأسعار الرى ية ال ي ع

 (Portfolio Theory) ونلمريدة المل لمدة (Efficient Market Theory) اةدا اسدرندا ردا مدل نلمريدة الردى  الكداش

ددا لددمعك  أالأدددع المعلىمدداا د  دد  اقمدد عدددل  ل ا ي 
ُ
راض أساعددني م ددادت أ  أسددعار الأورا  الماليددة  دد  الأسددىا  الماليددة ع

ا لع ةنية  امة وأ  الأسىا  ععةدا  ك داشالا تاليدة و  ي ض الت   .المماالأة النلمرياا أ  المرريةريل يمفرقى  دا ة 

ددددا ا ددددؤالا، الأيددددت االآدددد ت أ لدددداع المةىيددددا . دددد  جةيددددا الأو دددداا  أ أ  الىا ددددا العةعدددد  أجبددددت أ  الأسددددىا  ل رددددت دا ة 

 ددعا (Anomalies) تددل وجددىد العديددد مددل تنلراقدداا (Behavioral Finance) الردلىر 
ُ
ا دداشالا الرددى ،  ال ددي  

عكي الت تنلراقاا     مجةىتة مدل العىامدا الردلىاية والمعرقيدة، مدل  يشهدا ملدوديدة المعلىمداا، وتتمةداد 
ُ
وع

. تعدد  الم ك دد  الادعددني، وتسددمدأأا البرددي ة، وال ددعا العدداب   والمعر دد ، والع ةنيددة الملدددودالا للةرددريةريل

يلة وير كإدى  أب داش  د  المدداول و د  ميدا ادلت الاداأا يفدإ  ونريجة لللن يم ل المرريةرو   راراا     يدا

 (Almansour et al., 2023 ;Bhutto et al., 2025)الرى      ااش 
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 دت  العديد مل الدراسداا ال دي  ناولدت ا  دار  دراراا تسدريةار قكدرالا المةىيدا الردلىر  أ  المردريةريل تر دة  

راا الماليددة و دد  ظددا ظددروه تجثدداد أو تدددم الي دد   أو الكياقددة الكا دددالا ر الع ةنيددة أجندداش ا  ددار ال ددرادلسخيدداراا  يدد

للةعلىمددداا أو  ددددغا الى ددددت يم ددددل المردددريةرو   ددددراراا   دددد  ت ةنيددددة وي ددد رو  للرددددةار  الأ ددددامث   المدددددبا، 

ر مؤادددددددددالا، د رددددددددم دم المرددددددددريةرو  تسددددددددمدأأا  دددددددد  ا  ددددددددار  ددددددددراراته  تندددددددددما يىاجثددددددددى  مىا ددددددددا مع دددددددددالا أو  يدددددددد

ا ا  بر  م مفرالا عرداتد المردريةريل  د  اارالآداه الألدىل لمالآدارلث  و برديا ال دراراا ولكدشه   دؤجر وتسمدأأ 

ا تع  جرواته  و ؤدف     أب اش منةئية عرد    مل دااا معرقيدة   ، وعالآدةا ادلت المل دااا Cognitive biasesسلإ 

إددا  أنةدداط شددراش الأ ددد اش،  جددراش تةليدداا  ددداول م ربددة، و جددراش تةليدداا شددراش  مجدداو  ال يةددة الأساسددية، وا 

ددددددا وتالأم ددددددال  ا سددددددث  الخاسددددددرالا                وابميددددددار الأسددددددث  ال ددددددي لثددددددا  ددددددئا أداش سددددددا ا، وبيددددددا الأسددددددث  ال ددددددي  ل ددددددا أرباالأ 

(Altaf and Jan, 2023 ;Mahmood et al., 2024) . 

 Masculine Gender Roleالدوز الركوزي  (2-6)

ا  دةل  -مجةىتدة مدل الردةاا الن ردية الآ   م ثىم الددور الدلرىرف   د   فدنَّ
ُ
 فالدلرىر  الدنةاالردلىاية ال دي  

ميدددا: تسدددم ةلية، الاددددكم، الميدددا للة ددددابرالا، الردددي رالا، الي ددددة  دددالن  ، وال ددددرالا تعدددد  ا  دددار ال ددددرار، وُ عدددد اددددلا 

رو   رض أ  الأقدرادد(، وال دي   مدGender Schema Theoryنلمريدة م  دا الندى  تجمةدا   )ل اممددادالم ثدىم  ي دى 

ا ونددددهم   ددداا معرقيددددة  ىجدددده سددددلىاث   نددداش  تعدددد  مددددا  عمب  مةددددا يدددؤدف ا دددد   إ ددددي لعدددد  ، للنددددى  تجمةددددا   مناسدددإ 

فددددددنَّاتقدددددراد لردددددةاا 
ُ
-Mier)(  نثددددددا)رار/لغدددددد  النلمدددددر تدددددل جنرددددددث  الإيلدددددى    ررىريددددددة أو أنيىيدددددةتعددددد  أ هدددددا   

Lissauskiene et al., 2024)  ; Pesti and Penz, 2008; Carver et al., 2013. 

سددلىاية يةكددل ا   ىجددد  – دا ي دداس ارددةة معرقيدة ، ( نثددا)رار/ا  الددور الددلرىرف أ ي دداس تعد  اسدداس النددى  

د، و لدي تقدراد مدل ادة الئنرد    ددرجاا مم او ده
ُ
(، BSRI – Bem Sex Role Inventory) ىرا ادواا ميدا  دد ب

 لةددددا ميددددا:  ددددر إا لرددددلىاياا لرىريددددة اللرددددةاا ا الأيددددت ا  ،مدددددي  إ ددددي تقددددراد لثددددلت الرددددةااوالددددلف ي دددد   

 (.Mier-Pesti and Penz, 2008) رااا  ار ال را    الاكم، تسم ةلية، الي ة ،الم ابر

 الدزاشاث الصابلت وجطوٍس الفسوض (3)

ت واالإصدشاز الآلي( 3-1)  العلاكت بين الخبرة الاشدثمازٍ

عددد الخإددد
ُ
رالا تسدددريةارية مدددل العىامدددا ال دددي  دددؤجر  دد  اي يدددة اسدددمجا ة المردددريةريل لمى دددياا المررالآدددار   ددد  سدددىاش دع

 Active Recommendation (Boriekoأو  ى ددياا  الآدد ة  Passive Recommendationرانددت  ى ددياا سددلإية 

and Massarotti, 2020; Lisauskene et al., 2024; Lisauskiene, 2021)  ددا لنلمريددة المعالئددة الينا يددة ووق  

(Daul- Process Theoryوال ددددي   مدددد )رض وجددددىد نلمددددام   معددددرقي   النلمددددام الادعددددني او المجريبددددي م ا ددددا النلمدددددام د

 نلددى النلمددام الادعددني مةددا يجعلثدد  أايدددالادعددني او الملليعدد ، يلمثددر المرددريةرو  رو الخإدد
 
 درالا الملدددودالا مددية

 
ر   ددإة

ر دقي ا دددية ال دددي   ددددم لالآددد ا  ل دددا   ودو    رددد  ،  ددد  الم ا دددا يُ عدددا المردددريةرو  الأايدددللمى دددياا المل ا يدددة أو ت 

ددا، وبالمددا   قدد   نددى  دببدد الا النلمددام الملليعدد  مةددا يجعلثدد  أاإدد ددا  لليلي   للمى ددياا النالآدد ة ال ددي  م لددب   يية 
 
ر مددية
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 علدة يمدوجر  ةردمىي الخبد الا مةدا يُ ردر المإدايل  د     د
ُ
 Lisauskiene et)يا نةدا المى دياا المعالئدة المعرقيدة الم

al., 2024 ; Lisaukiene, 2021). 

ا تعدددد   Cao et al. (2025)واالآدددد ت دراسددددة   أ  الخبدددد الا تسددددريةارية والي اقددددة الماليددددة و لةددددا الم ددددابر  ددددؤجر سددددلإ 

أ  بب الا تسدريةار ععددل العة دة  Luo et al. (2024)مرمىي الي ة     ى ياا المررالآار    ، وأوضات دراسة 

    الي ة    المى ياا ونية المإ ي الأيت يم  ععكيك العة ة الإيجا ية     الي ة    المى ياا ونيدة المإ دي تنددما 

أ  الروبى دددداا  رإ دددد  اسدددددي ا يجية  Lam (2016رالا اسدددددريةارية تاليددددة، وأظثددددرا دراسددددة )دي ددددى  لدددددي المرددددريةر بإدددد

Passive indexing رالا يةيلددددى    دددد  درالا،   نةددددا المرددددريةرو  روف الخإدددددعلثددددا مناسددددإة للةرددددريةريل الأ ددددا بإدددمةددددا يج

 Boreiko andععديا المى ياا وابميار روبى اا   دم  ى ياا  الآ ة  مةاشدن  مدا أادداقث . و ى دلت دراسدة  

Massarotti (2020)  دددد  أ  الخبدددد الا  ددددؤجر تعدددد  اي يددددة   ردددد   المرددددريةر لمى ددددياا المررالآددددار   دددد  با ددددة  دددد  ظددددا  

الم دددددددابر المدرادددددددة، وأ  المردددددددريةريل الأا ددددددد  ببددددددد الا ردددددددانىا أا ددددددد   ددددددددرالا تعددددددد   ةي دددددددا ال دددددددرو  الد ي دددددددة  ددددددد   الملددددددداق  

 مدل 
 
أ   Hohenberg et al. (2019); Yeh et al. (2022)تسدريةارية ال دي ي ددمثا المررالآدار   د  الردلبي، وأادد ادة

المرددمىياا الأتعدد  مددل الخبدد الا تسددريةارية  ددؤدف   دد  مرددمىياا أ ددا مددل ال لددا  جددات اسددم دام المررالآددار   دد  وأ  

الخبدد الا ععددك  العة دداا  دد   المىا ددا ال رديددة  جددات المررالآددار   دد  ونيددة ال إددىل والي ددة  دد  المى ددياا، وبندداش  تعدد  

 ة:رلن ن ي ر ال ر ياا المالي

                    :  ؤجر الخب الا تسريةارية لالآد ا  يجدار  تعد  اسدم دام المررالآدار   د  الردلبي/ النالآدا، الفسض السئيس ي الأول  -

 وينبيا منه ال رض ال رتية المالية:

 :  ؤجر الخب الا تسريةارية تع  ا إا  نةا المررالآار     الرلبي.الفسض الفسعي الاول  -

 :  ؤجر الخب الا تسريةارية تع  ا إا  نةا المررالآار     النالآا.الفسض الفسعي الثاوي -

 همط الخفكير )الحدس ي ملابل العللاوي( كمخغير وشيط (3-2)

دا لنلمريدة  المعالئدة الينا يدة  قد   ندى  المعالئدة المعرقدة الم علدة يمدوجر  ةردمىي الخبد الا،  Dual-Process Theoryوق  

.  (Lisauskiene et al., 2024)لمدام المعر د  المردم دم  د  ا  دار ال درار المدا   الأيدت أ  الخبد الا تسدريةارية  جددد الن

أ  الخبد الا تسدريةارية  دؤجر تعد  أنةداط الم ك د   ةدا  د  رلدن أسداليب المعالئدة  Tang et al. (2019)وأادا دراسدة 

 يجياا ا  ددار ال ددراراا المعرقيددة، ومددل ناالأيددة أبددري عالآدد   الأد يدداا الرددا  ة   دد  أ  نةددا الم ك دد  يددؤجر تعدد  اسددي ا

 ددددددددوج   نةددددددددا المعالئددددددددة الع ةنيددددددددة الادسددددددددية  Sleboda & Sokoluwska    (2017)الماليددددددددة، الأيددددددددت  ناولددددددددت دراسددددددددة 

 نلدددى اسدددي ا يجياا  لليليدددة 
 
واسدددي ا يجياا ا  دددار ال دددرار الأيدددت أظثدددرا أ  الأقدددراد رو الم ك ددد  الع ة ددد  أا ددد  مدددية

  نةدددا اتمةددددا الأقدددراد رو الدددنةا الادعدددني تعددد   ىاتدددد مبرددد ة نلدددى اسدددي ا يجياا ا  دددار ال دددرار، اةدددا  ى دددلت 

 Lisauskiene  أ  نةا الم ك   يؤجر تع  الرلىالا وا  ار ال درار المدا  ، وأشدارا دراسدة    Philips (2020)دراسة 

et al. (2024)  أ  النةا المعر   ُ ردث   د    رد   اي يدة اسدمجا ة المردريةريل لمى دياا المررالآدار   د  سدىاش    

نيددددة يةيلددددى    دددد   لليددددا رانددددت سددددلإية أو  الآدددد ة، قالمرددددريةرو  الددددليل يلمثددددرو  درجدددداا أتعدددد   دددد  المعالئددددة الع ة 
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ددددا،   نةدددددا ي  ددددا أيدددداا  الدددددنةا الادعددددني المى دددددياا   معرقي 
 
ددددا و  ددددداتة المى ددددياا النالآدددد ة ال دددددي  م لددددب   يية 

ا دو  شرر.  الرلإية ال ي   دم  ل ا ي 

العة ة     الك اشالا المالية اللا ية و وج   المفره وأنةداط الم ك د ، و ى دلت  Tang et al. (2019) ناولت دراسة 

دددا لنلمريدددة د  ددد  أ  نةدددا  الم كيددد ر يمىسدددا العة دددة  ددد   الك ددداشالا الماليدددة اللا يدددة و دددوج   المفدددره، وبنددداش  تليددده ووق  

خبدددد الا تسددددريةارية تعددددد  المعالئددددة الينا يددددة يةكددددل اتمإددددار نةددددا المعالئددددة المعرقددددة يليدددددة   ردددد   عالآددددرر ايددددا  ددددؤجر ال

   ديةا المردريةريل  جدات ندى  المى ددية الم دمدة مدل المررالآدار المدا  ، ق لةددا  ادا الخبد الا،  اد الميدا نلدىل نةددا 

رالا،  اد الميددا دالمعالئددة الع ة دد  وبالمددا    ادا االأمةاليددة    دديا المى ددياا النالآدد ة، و دد  الم ا ددا رلةددا  لددت الخإدد

ا    ادا االأمةالية    يا المى ياا الرلإية، وبناش  تعد  رلدن   يد ر ال ر دية نلى نةا المعالئة الادعني وبالم

 المالية: 

نةددا الم ك دد  الادعددني م ا ددا الع ة دد  يمىسددا العة ددة  دد   الخبدد الا تسددريةارية ونةددا المررالآددار الفررسض الثرراوي: 

     الرلبي والنالآا.

 العلاكت بين االإصدشاز الآلي وجديز / جأزير الخصسف (3-3)

اسدمُ دمت تددالا مددابا نلمريدة ممعدددالا لم رد    دوج   المفددره، و د   فدني ثا   د  جدةع ق داا ر  ردية واد   ا ةددة 

، ععمةدد ال ا ةددة Mixed، الم مل دة Beliefs- based،  ا ةدة تعد  المعم دداا  Preference-basedتعد  الم  ديةا 

ال ا ةدة تعد  المعم دداا تعد  قكدرالا تر دداد  (   نةا  راك Prospect Theoryتع  الم  يةا تع  نلمرية المى عاا )

Mean Reversion  دد  الأدد   أ  نلمريددة المنددا   المعر دد  ،Dissonance Theory  جةددا  دد   الم  دديةا والمعم ددداا 

ا لثلت النلمرية  رل  الأقراد     الا ال تع  تعرا      معم دداته  وسدلىاياته  ويمجنإدى  الاداأا ال دي  ووق  

  دد  اددل
 
ا تعرددا  وتليدده قدد    ددرار  يددا أ ددا باسددر يم لددب مددل المرددريةر تتيدد اه  ددو   ددرارت الرددا ا  لدددع بلددة

ا مةا  ربب   ل ة ن رية   اقية   .(Lisauskiene, et al., 2024)را  باب  

أ  وجىد مررالآار ما    راتد المردريةريل تعد   تدادالا  Darskuviene asnd Lisauskiene (2021)أظثرا دراسة  

ا مةددا ي  ددا مددل المندداقر المعر دد  الأيددت أ    يددي   ددرار  ا جيددد  اته  تسددريةارية وععددديا  ندداتنه   ددو ه  ا  ددلوا  ددرار 

المررالآدددار   ددد  ي لدددا مدددل شدددعىر المردددريةر لعددددم الراالأدددة الندددا ج مدددل الخردددارالا وبالمدددا   ي  دددا مدددل  دددوج   المفدددره. 

ا لنلمرية الدقا  المرم دمة  د  المررالآدار   د  أ   Digital Nudgesيةكل للدقعاا الر ةية  Nudge Theoryووق  

عرددداتد المرددددريةريل تعدددد   جنددددب المندددداقر المعر ددد  الأيددددت  الآدددد   مفدددد سح الدددددقعاا تعددد  أندددده أف جانددددب مددددل جىانددددب 

اي دددا تبميدددار الدددلف  غ ددد  سدددلىالا الأقدددراد لالآددد ا ممى دددا دو  مندددا أف بيددداراا أو ي دددرض تلددد ه  أو  غ ددد  الأدددىاقكا  

 Passive Nudgeىت   مددل الدددقعاا الر ةيددة الأو دد  وادد  الدددقا الرددلبي ت مفددادية لالآدد ا اإ دد ، الأيددت اندداالا ندد

  عددا النلمددام  Passive robo advisorي دددمثا المررالآددار   دد  الرددلبي  Default Optionsوادد  بيدداراا اقي ا ددية 

دددا  ددد  ا  دددار ال دددرار، أمدددا اليدددا   ق دددي الددددقا الن Automatic Systemالمل دددا    الآدددا الأيدددت أ  الآدددارالا المردددريةر قعلي 

Active Nudge  واددد   ى ددياا اقي ا دديةDefault recommendation  ي دددمثا المررالآددار   دد  النالآددداActive 

robo advisor    عا النلمام الم ك  ف/ المداو  Deliberative System (Lisauskiene, et al., 2025.) 
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المل دااا الردلىاية، الأيدت  ى دلت  وأشارا العديد مل الدراساا الردا  ة   د  أ  المررالآدار   د  ي لدا مدل  دوج   

  د  أ   Darskuviene and Lisaukiene (2021); Lisauskiene et al. (2024)مجةىتدة مدل الدراسداا الردا  ة 

 Back et al. (2023المررالآدار   د  ُ عددل العة دة  د   المل دااا الردلىاية و درار تسدريةار،   نةدا  ناولدت دراسدة )

ررالآددار المددا   تعدد  سددلىالا المرددريةريل وبا ددة  ل ددا المفددره وأوضددات أ  المررالآددار  ددوج   العنا ددر  دد   فددةي  الم

    ي لا مل  ل ا  وج   المفره لكل    اش ال دالا تجمةدا   تعد  المررالآدار   د  يكيدد مدل  ل دا  دوج   المفدره 

 وبناش  تع  رلن ن ي ر ال ر ية المالية:

 ع   ل ا المفره لدي المرريةريل الأقراد.يؤجر اسم دام المررالآار     تالفسض الثالث: 

 Masculine gender roleالدوز الركوزي كمخغير معدل  (3-4)

عالآدد   أدوار النددى  تجمةددا     دد  المعدداي   الرددلىاية ال ددي يمى ددا مددل الأقددراد تليدداام سهددا  ندداش  تعدد  جنرددث  الإيىلددى   

Biological sex والمجمةدا، ويةكدل أ   دؤجر لالآد ا اإ د  تعد  سدلىالا ال درد ، و رالآ ا الت الأدوار مل بدةل الي اقدة

(، و   سيا   راراا تسريةار يةكدل أ   دؤجر أدوار الندى  تجمةدا   تعد  تىامدا Carver et al., 2013و   ية ه )

دا للة دابر ويةكد دا و جنإ  ا مدا يمى دا مدل الرجدال أ  ي ىندىا أا د  الأكم  ل ميا  لةا الم ابر والي ة والمل ااا، و الإ 

أ   ؤدف الت المى عاا     أنةاط م مل ة مل الرلىالا تسدريةارف  د   الرجدال والنرداش   د  أنةداط م مل دة مدل 

 (Meier-Pesti and Pen, 2008 ;Vaarmets et al., 2019)الرلىالا تسريةارف     الرجال والنراش 

أ  النرداش يلمثدرو   ل دا  فدره أ دىي  Vaarmets et al. (2019اما  النرإة لمل ا المفره ق د أظثدرا دراسدة )

دددددا لسخردددددارالا مدددددل الرجددددال،   نةدددددا وجددددددا دراسدددددة دوأايدددد أ   دددددوج   المفدددددره مرالآددددداسهة لددددددي  Talpsepp (2013)ر  جنإ 

الرجدددال والنرددداش، و ددد  سددديا  الأ لددداع الأدددىل  دددوج   الئدددن  الإيىلدددى   تعددد  المررالآددداريل  ليددد   قالنمدددا ج م مل دددة 

ا، الأيت وجد ) أ  الرجال أا   تر ة أسدم دام المررالآداريل  ليد  ،   نةدا وجدد ادة  Warchlewska (2020أي  

أنده أ  ىجدد قدرو   د    Belanche et al. (2019); Figa- Talamanca et al. (2022); Lourence et al. (2020)مدل 

ا لمندا   النمددا ج  النردإة لسئدن  الإيىلددى  ،   ددم نلمريدة م  ددا الئدن    Gender Schemeالئنرد  ، ونلمدر 

Theory  ا يبددددر لةبمةقدددداا أ  رجدددا ق ددددا   دددد  العىامدددا الإيىلىجيددددة،  ددددا   دددد   ا هددددا الردددلىاية  دددد   الئنردددد    رددد   

الآد ا بري دة الم ك د  والمفدره  د  المىا دا الم مل دة،  ةدا  د  رلدن ال دراراا الماليدة 
ُ
إ د  وع

ُ
الأدوار تجمةاتية ال ي  

 ددددددددر إا لرددددددددةاا )ميددددددددا  Feminine Characteristics الأنيىيددددددددةقععدددددددد  سددددددددبيا الميددددددددال، الخفددددددددا و . وتسددددددددريةارية

ةيدددالمعدددابا، الاراسدددية أالأمياجددداا  بدددريل(، 
ُ
 Masculine Characteristics ك الخفدددا و اللرىريدددةد ددد  الأددد    

لرةاا )ميا تسم ةلية، الر إة    الم ابرالا(، اةا  ؤجر أدوار الندى  تجمةدا   تعد  ا  دار ال دراراا تسدريةارية 

بدددددةل عالآدددددكيا    ددددديةا الم دددددابر، ومردددددمىياا الي دددددة، والمل دددددااا الردددددلىاية، والمعرقدددددة الماليدددددة والي دددددة  ددددد  مدددددل 

 .(Mier-Pesti and Penz, 2008)المكنىلىجيا 

الددور الأنيدىف اةعددل  د  العة دة  د   المررالآدار   د  و دوج   المفدره  Lisauskiene et al. (2024 ناولدت دراسدة )

ا للدور الأنيدىف، وأظثدرا دراسدة ) أ   Meier-Pesti and Penz (2008و ى لت      أنه أ يىجد  وج   دال  الأفا ي 

ا  ملةا الم ابر    الم ا دا لد   كدل الردةاا الأنيىيدة مر إ دة لردل ىالا الم دابرالا، الرةاا اللرىرية  ر إا  يجا ي 
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 مدددل الدراسددداا الردددا  ة ونلمريدددة م  دددا الئدددن  ن يددد ر أ  المردددريةريل الدددليل يمةمعدددى   ةردددمىي 
 
و ددد   دددىش ادددة

مر  دددا مدددل الردددةاا اللرىريدددة  دددد ي ىندددى  أا ددد   ددددرالا تعددد  تسدددم ادالا مدددل المررالآدددار   ددد  النالآدددا الدددلف يم لدددب 

ددا  دد  ا  ددار ال ددرار مةددا  رددث   دد    ل ددا و لليلي   معرقي 
 
يددا  ددوج   المل ددا الرددلىر   دد  المفددره،  دد  الم ا ددا ي ددى    دداتة

المررالآددار   دد  الرددلبي أا دد  قاتليددة لدددي المرددريةريل الددليل يلمثددرو  مرددمىياا من   ددة مددل الرددةاا اللرىريددة  

ا أتمةدددادا  تعددد  الخيددداراا تقي ا دددية و   ددديلث  لم ليدددا العدددبش المعر ددد   ددد  ا  دددار ال دددرار. وبنددداش  تعددد  رلدددن  نلمدددر 

 ال ر ية المالية:ن ي ر 

 المرريةريل.دك المفره لدي المررالآار     و لي اللرىرف مل العة ة     اسم دام الدور  ُ عدل السابع: الفسض

 العلاكت بين جديز الخصسف وكساز الاشدثماز (3-5)

للةعلىمداا الردى ية  ؤجر المل ااا الرلىاية لالآ ا تع   راراا تسدريةار، و دؤجر تعد  اي يدة  دراالا المردريةريل 

رض ا  ددار  ددراراا ت ةنيددة وا دداشالا الرددى  دو  دداتلث  معثددا، ل ددد  دد   لدددف نلمريدداا المةىيددا الم ليديددة ال ددي   مدد

مل بةل منلمىر المةىيا الرلىر  اللف يدمج النلمرياا الن رية وتجمةاتية لم ر   تنلراقداا تدل الردلىالا 

للعىامددا الأساسددية ميددا العا ددد تعدد  الأ ددى  الملكيددة، اددام  الددرب  الع ة دد ، تددادالا مددا  ع دد  المرددريةرو  الأولىيددة 

والنةددى المرددم إع  والإيددراداا تنددد ا  ددار  ددراراا تسددريةار، ومددا رلددن يمعةددا المةىيددا الرددلىر   دد  الكالآددا تددل 

العىامدددا العاب يدددة والن ردددية الأساسدددية ال دددي  دددؤجر تعددد   دددراراا تسدددريةار للةردددريةريل الأقدددراد، وأ  العديدددد مدددل 

 أ  دددار  دددراراا  يدددالأ 
 
ر ت ةنيدددة دوادددام المعرقيدددة عالآدددارالا  ددد  تةليدددة ا  دددار ال دددرار، و ةيدددا المل دددااا الردددلىاية مدددية

 & Almansour et al., 2023; Ahmed et al., 2025; Khare) مدوجر  ددالمن ا المعر د  المعيددب الممدوجر  ددالعىابا 

Kapoor, 2023). 

االآدد ت العديدددد مددل الدراسددداا وجددىد ار إابددداا  دد   سدددلىالا المرددريةريل و دددراراا تسددريةار مةدددا يلمثددر المل دددااا  

 ;Altaf & Jan, 2023; Bhutto et al., 2025)الرددلىاية للةردددريةريل تعدد   دددراراا تسدددريةار الخا ددة سهددد  

Mahmood et al., 2024) ( أوضددات دراسددة ،Khare and Kapoor (2023 كاا الرددلىاية )سددلىالا دأ  المليدد

ا لعةليدددددة ا  ددددددار ال ددددددرار الع ة دددددد ، اةددددددا  ى ددددددلت دراسددددددة            ال  يدددددا، الي ددددددة الكا دددددددالا،  ددددددوج   المفددددددره(  ددددددر إا سددددددلإي 

Altafa and Jan (2023)    ددددد  المددددوج   الرددددلبي للمل ددددااا الردددددلىاية )الخددددىه مددددل ال ر دددددة، الي ددددة الكا دددددالا،  دددددوج  

ددددا االآدددد ت دراسددددة ) تددددل أ   Mahmood et al. (2024المفدددره، سددددلىالا ال  يددددا( تعدددد  النيددددة تسددددريةارية، أي  

ا   ا  دار ال درار المل ااا الرلىاية ) جندب الم دابرالا، سدلىالا ال  يدا، الي دة الكا ددالا،  دوج   المفدره(  در إا سدلإي 

كاا الرددلىاية وا  ددار ال ددرار تسددريةارف، اةددا  ى ددلت دتسددريةارف وأ  المعرقددة الماليددة ععدددل العة ددة  دد   المليدد

كاا )سدلىالا ال  يدا،  دوج   المفدره، تنليدا  نلدى الأسدث  د  د  المدوج   الردلبي للمليد Ahmed et al.(2022دراسدة )

كاا و  ددددرار تسددددريةار، واالآدددد ت در المدددددرالا يمىسددددا العة ددددة  دددد   المليددددالمةمددددا الا( تعدددد   ددددرار تسددددريةار، وأ  الخ دددد

ا   دددرار تسدددريةار وأ  المررالآدددار   ددد   عددددل  Ahmed et al. (2025دراسدددة ) أ  المل دددااا الردددلىاية  دددر إا سدددلإي 

 العة ة     المل ااا و رار تسريةار، وبناش  تع  رلن ن ي ر ال ر ية المالية:

  ل ا المفره لدي المرريةريل تع   رار تسريةار.يؤجر الفسض الخامض: 
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 هموذج البدث (4)

   
 هموذج البدث :1شكرررل 

 مشكلررت البدررررث (5)

ر د  وجدىد العديدد مدل الدراسداا ال دي  ناولدت المررالآددار   د   أ أ  الدإع  مشهدا رادك ق دا تعد  المإ دي والعىامددا 

، والدإع   (Singh & Karamcheti, 2025; Fatima & Chakraborty, 2024; Luo et al., 2024المدؤجرالا تعد  المإ دي )

 Back et)كاا الردلىاية دالمررالآدار   د  وأجدرت  د    ليدا المليد Value/Effectiveness بر راك تع   يةة/ قعاليدة 

al., 2023; Ahmed et al., 2025; Panakaje et al., 2025)  نةدا  ناولدت تددد  ليدا ق دا مدل الدراسداا دور   ،

 فدددددددةي  المررالآدددددددار )أنةددددددداط   اتلددددددده(  ددددددد   لرددددددد    جربدددددددة المردددددددريةريل  ددددددد  ا  دددددددار  دددددددراراته  تسدددددددريةارية تنا دددددددر 

(Darkskuviene & Lisauskiene, 2021; Lisauskiene et al., 2024)    لدللن أ  ددكال الأ لداع ال دي  رنداول  ددوج ،

اسددددداا ال ددددددي رادددددكا تعددددد  المإ ددددددي أنةددددداط   اتدددددا المررالآددددددار   ددددد  تعددددد   ل ددددددا  دددددوج   المفدددددره ملدددددددودالا م ارندددددة  الدر 

(، تدددةوالا تعددد  رلدددن لدددد  Value & Effectivenessوالدراسددداا ال دددي  ناولدددت الك ددداشالا المكنىلىجيددددة للةررالآدددار   ددد  )

 ل  العة ة     المررالآار     الرلبي والنالآا و وج   المفره  اامةام راه     ىش الممغ د اا الم اتليدة ميدا 

(، اةدددددا أ  دراسدددددة  دددددوج   الخبددددد الا تسدددددريةارية تعددددد  نةدددددا Masculine gender roleالدددددور الدددددلرىرف للةردددددريةريل )

 ر مرمكالآدددد ة لالآددد ا ردددداه  دددد  الأد يددداا، واددددللن راددددكا دالم اتدددا مددددا المررالآددددار   ددد  الرددددلبي والنالآددددا أ  دددكال  يدددد

(Cao et al. (2025); Luo et al.( 2024  تع  الدراساا الرا  ة ال ي  ناولت  وج   الخب الا تسدريةارية تعد  المررالآدار
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ر د  دددد  ق ددددا تعدددد  العة دددداا المإاشددددرالا دو  النلمددددر   دددد   ليدددداا الىسددددي ة ال ددددي   رددددر العة ددددة ميددددا نةددددا الم كيدددد

ية   دددد  )الادعددددني م ا ددددا الع ة دددد (    معلمدددد  الدراسدددداا أجريددددت  دددد  سدددديا اا  ريإددددة،   نةددددا   م ددددر الإ  ددددة المفددددر 

دراسدددداا   إي يددددة عرمكالآددددا اددددلت العة دددداا،  ندددداش  تليدددده  رددددل  اددددلا الإلددددت   دددد  سددددد ال جددددىالا  دددد  اددددلا المجددددال 

 وبالما   يةكل  يا ة مالآ لة الإلت مل بةل برر مجةىتة مل الرراةأا  ورلن تع  النلى الما  :

 ؟النالآا     أف مدي  ؤجر الخب الا تسريةارية تع  اسم دام المررالآار     الرلبي أو  -

ر )الادعدددددني م ا دددددا الع ة ددددد ( العة دددددة  ددددد   الخبددددد الا تسدددددريةارية د  ددددد  أف مددددددي يةكدددددل أ  يمىسدددددا نةدددددا الم كيددددد -

 اسم دام المررالآار     الرلبي أو النالآا؟

     أف مدي يؤجر اسم دام المررالآار     الرلبي والنالآا تع   ل ا المفره؟ -

العة ددة  دد   اسددم دام المررالآددار   دد  الرددلبي والنالآددا و ل ددا   دد  أف مدددي يةكددل أ  ُ عدددل دور النددى  الددلرىرف  -

 المفره؟

     أف مدي  ؤجر  ل ا المفره تع   رار تسريةار؟ -

 أهررداف البدث (6)

  ل يا ما يع :     يهده الإلت

  ياس درجة  وج   الخب الا تسريةارية تع  اسم دام المررالآار     الرلبي والنالآا. (6-1)

مإاشدددر لسخبددد الا تسدددريةارية تعدد  اسدددم دام المررالآدددار   ددد  الردددلبي والنالآدددا مدددل ر د لديددد و يددداس المدددوج    يددد (6-2)

 بةل  ىسا نةا الم ك   )الادعني م ا ا الع ة  (.

  ياس درجة  وج   اسم دام المررالآار     الرلبي والنالآا تع   ل ا المفره. (6-3)

المررالآددار   دد  الرددلبي والنالآددا  لديددد و يدداس المددوج   المعدددل للدددور الددلرىرف تعدد  العة ددة  دد   اسددم دام  (6-4)

 و ل ا المفره.

  ياس درجة  وج    ل ا المفره تع   رار تسريةار. (6-5)

 أهميررت البدررث (7)

الأاةيددددددة العلةيددددددة والأاةيددددددة  : دددددد   ددددددىش مالآدددددد لة الإلددددددت وأاداقدددددده،  نإددددددا أاةيددددددة الدراسددددددة مددددددل جددددددانإ   ر  رددددددي  

 :، ورلن تع  النلى  ع (الم إي ية )العةلية

 الأهميت العلميت (7-1)

  مةيا أاةية الا الإلت تع  المرمىي العل ي قيةا يع :

 ناولدددت العة دددة  ددد   نةدددا  – تددددم وجدددىد أ لددداع أو دراسددداا تربيدددة أو اجنبيدددة ورلدددن  ددد  الأددددود تلددد  الإددداالأيم   -

 د   لدن  أو  وج   المفره و رار تسريةار، واللن الدور الدلرىرف المعددل كدالمررالآار     الرلبي والنالآا و لي
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دددا الددددور الىسددديا لدددنةا الم كيددد ر )الادعدددني م ا دددا الع ة ددد (  ددد  العة دددة  ددد   الخبددد الا تسدددريةارية دالعة دددة، أي  

 اسم دام المررالآار     الرلبي والنالآا.

ددددددددددددا و و دددددددددددديا نلمددددددددددددرف وقددددددددددددا تدددددددددددددالا نلمريدددددددددددداا مشهددددددددددددا نلمريددددددددددددة المعالئددددددددددددة الينا يددددددددددددة - ا م اايةي   ي ددددددددددددرر الإلددددددددددددت  بددددددددددددار 

 (Dual Process Theory)  و ،( نلمريدة الددقاNudge Theory ونلمريدة الدلاا المعرقيدة المجريبيدة ،)(Cognitive 

Experiential Self Theory)(  ونلمرية م  ا الئن ،Gender Schema Theory.) 

 الأهميت العمليت (7-2)

ا مددددددددددل الأق ددددددددددار العةليددددددددددة ال ددددددددددي يةكددددددددددل   إي ثددددددددددا لملردددددددددد   بدددددددددددماا تسرالآددددددددددارالا  ليددددددددددة -  ي دددددددددددم الإلددددددددددت تدددددددددددد 

 (robe–advisory دددددد   ددددددىش اددددددلا الفدددددددد يةكددددددل للة ددددددىريل ععكيددددددك المررالآدددددداريل  ليدددددد   مددددددل بددددددةل  دبددددددال  ،)

يةكدل  ىظيدا ، و  (Disposition Effect) ك /  دوج   المفدرهدمب راا  وبل    تتمإار المل ااا الرلىاية ميا  ليد

الأقددراد مددل ا  ددار  ددراراا اسددريةارية أدواا الددلراش المعر دد  ويليدداا المغليددة الراجعددة  دد  الى ددت ال ععدد  لمةكدد   

ددددا  ددد  ععكيددددك المي يدددا المددددا   والردددلىر ، مددددل  .ر ت ةنيدددةدأايددد ا ملىري  اةددددا يةكدددل للةؤسرددداا الماليددددة أ   لعدددب دور 

ر منفدددداا دكاا الرددددلىاية  ددددةل  ددددرامج المىتيددددة الماليددددة، وأ سدددديةا  لددددن الم دمددددة تإدددددبددددةل دمددددج م ددددااي  المليدددد

  المرددددريةريل  كي يددددة  دددددوج   المى ددددياا الفددددادرالا تددددل المررالآدددداريل  ليدددد   تعددددد     رقددددا و دددد. تسددددريةار الر ةيددددة

 سلىاث  تسريةارف  رث     الاد مل ال راراا     الع ةنية و لر   جىدالا  راراته  المالية

  دددي  رةي اسددي ا يجية مثةددة لمددديرف شددرراا المكنىلىجيددة الماليددة و فددةي  الملدداق  تسددريةارية الر ةيددة مددل  -

 قث  ايا  ؤجر المى ياا  لية تع  سلىالا المرريةريل. بةل

 مىهجيرت البدررث (8)

قيةددددا يعدددد   ي ددددار لمنةئيددددة اددددلا الإلددددت مددددل الأيددددت:  تددددداد أداالا جةددددا الإياندددداا الأوليددددة، ومجمةددددا وتينددددة الإلددددت، 

 ورلن تع  النلى الما  :

 إعداد أداة ججميع البياهاث الأوليت (8-1)

الإيانددددداا الأوليدددددة لثدددددلت الدراسدددددة تعددددد   ا ةدددددة اسم فددددداش  ددددد   تدددددداداا  ددددد   دددددىش اتمةددددددا الإاالأيمدددددا   ددددد   جةيدددددا 

راا الدراسدددة مى تدددة تعددد  سدددمة د( تإدددارالا ل يددداس ممغيددد44الدراسددداا الردددا  ة، و دددد   دددةنت ادددلت ال ا ةدددة تعددد  )

 م اي  ، اةا يع :

ت:رمليراس الخبر - ا   د  دراسدة  سة الاشردثمازٍ  Hohenberger et al. (2019); Dinhويم دةل سدت تإداراا اسدرناد 

and Xiao (2025)  الأيددددت  عكدددد  اددددلا الم يدددداس مرددددمىي المعرقددددة والمةارسددددة ال عليددددة للةرددددمجيب  دددد  مجدددداأا

 تسريةار الم مل ة.

ً لخوصياث االإصدشاز الآلي: - يم  اسم دام م يداس اسدمجا ة المردريةريل لمى دياا  ملياس اشخجابت االإصدثمسٍ

 المررالآار     وين ر     :



المفره ل اسم دام المررالآار     و  نةا و سريةارية الخب الا الإ  العة ة    لليا     
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o  ويُ اس مل بةل أرردا تإداراا ععكد  مددي   إدا المردريةريل أسدي ا يجياا  الآلي الصلبي:االإصدشاز

 تسريةار الرلبي دو   دبا المرم دم.

o :ويُ ددداس مدددل بدددةل أرردددا تإددداراا ال ا ةدددة تعددد  المعدددديا المردددمةر للةلدددداق   االإصدشررراز الآلررري اليشرررط

 تسريةارية  ناش  تع   لليةا الرى .

 Rational-Experiential Inventory) د  تتمةداد تعد  م يداس س الحدسر ي ملابرل العللاوري: رملياس همط الخفكير -

REI)  الددلف بددىرتRichards et al. (2018)  ل يدداس    دديةا الأقددراد  دد  معالئددة المعلىمدداا وا  ددار ال ددراراا

 تسريةارية، ويلمىف الم ياس تع  لعديل ر  ر  : 

o رهمررط الخفكيرر( س الحدسرر ي/ الخللررا يExperiential:)  ويُ دداس مددل بددةل سددت تإدداراا ععكدد  اتمةدداد

 ال رد تع  الادس والمالآاتر والمجار  المإاشرالا تند ا  ار ال رار.

o رهمط الخفكي( س العللاوي/ الخدليليRational:)  ويُ اس تب  ست تإاراا ععكد  الميدا   د  اسدم دام

 الملليا المن    والأدلة المى ىتية    ا  ار ال راراا.

، الأيدت ععكد  ادلت  Pompian (2011) د  تتمةداد تعد  سدت تإداراا مدل دراسدة  ياس جديرز/ جرأزير الخصرسف:مل -

العإددداراا ميدددا المردددريةريل   ددد   يدددا الأ دددىل الرا لدددة لردددرتة وتالأم دددال  ا  دددىل الخاسدددرالا ل يددد اا أبدددىل، اةدددا 

  راراا الإيا وتالأم ال.ععك   ياس الرلىالا تسريةارف المر إا  اأنليا اا الن رية ال ي  ؤجر تع  

 .Carver et alالدلف بدىرت  Bem sex Role Inventory (BSR) د  تتمةداد تعد  م يداس مليراس الردوز الرركوزي:  -

يم دددددددددى  الم يددددددددداس مدددددددددل بةددددددددد  تإددددددددداراا   ددددددددد   الردددددددددةاا المر إ دددددددددة  دددددددددالنةا الدددددددددلرىرف ميدددددددددا الادددددددددكم،  (2013)

 تسم ةلية، والي ة    ا  ار ال راراا.

الأيدت  Adil et al. (2021) د  تتمةداد تعد  م يداس، م دى  مدل سدإا تإداراا مدل دراسدة دثماز: ملياس كساز الاشر -

 عكدددددد  اددددددلا الم يدددددداس العىامددددددا ال ددددددي  ىجدددددده  ددددددراراا المرددددددريةريل ميددددددا   يددددددي  الإدددددددا ا تسددددددريةارية ومراجعددددددة 

 المعلىماا المماالأة تند ا  ار ال رار.

 مغ  اا الدراسة وم اايةثا الإجرا ية وتإاراا  ياس ها:( الما   يىضح الت الم اي   الرمة لم1والئدول ر   )

فاتها الؤحسائيت وعبازاث كياشهارمخغي: 1حدول   ساث الدزاشت وحعسٍ

 عبازاث اللياس الخعسٍف الؤحسا ي االإخغير

الخب الا 

 (IE) تسريةارية

Investment 

Experience 

ا  مرمىي المعرقة والمةارسة ال ي يةملكثا 

الأ الآ ة  بب اتها الرا  ة   المرريةر نريجة 

 تسريةارية والمداول    الأسىا  المالية

IE1 جرف  راراا اسريةارية  ناش  تع   لليا الرى  أو مؤشراا قنية
ُ
 أ

IE2 جرف ععديةا تند الااجة
ُ
 الا أداش مل لم ي تسريةارية وأ

ُ
 أ

IE3  سإا    أ  اسم دمت منفاا ر ةية أو   إي اا ردارالا اسريةاراع 

IE4 .أجيد تسريةار    الأسث  أو الرنداا أو الفناديا المالآي اة 

IE5 .ا لمل    ى ياا اسريةارية ا يلي   سإا    أ  اسم دمت مررالآار 

IE6  أو  أععاما  ي ة ما المى ياا تسريةارية سدىاش راندت  دادرالا لالآد ا ي د

 م دمة مل مللا لالآرف.

 ى ياا 

المررالآار     

عرض تع  
ُ
ا  المى ياا تسريةارية ال ي ع

المرريةر لالآ ا سلبي ا ياراا اقي ا ية 

PRA1   دددددددا دو   ددددددددبع أق دددددددا أ  يدددددددم   ن يدددددددل المى دددددددياا تسدددددددريةارية  ل ا ي 

 الصخ ني
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 عبازاث اللياس الخعسٍف الؤحسا ي االإخغير

 Passiveالرلبي 

Robo Advisor 

(Recommendations as default)  مةا

       يل ك المرريةر تع   إىلثا دو  ععديا

 أو  دبا  الآا وُ عد الا الالآ ا مل

المى ياا ميال تع  المل  ا الرلبي 

(Passive Nudge) 

PRA2   أجدددددا  ددددد   دددددددرالا المررالآدددددار   ددددد  تعدددددد   دارالا مل لم دددددي دو  الااجدددددة   دددددد

  دبا لالآرف.

PRA3  أ أالأمداج   دد  شددرر م فدا مددل المررالآددار   د  ل ددا  ى ددية اسددريةارية

 مإ نة تع  نةىرج سلبي

PRA4  مددددددل ا  ددددددار 
 
دددددا  ل دددددد  المى ددددددياا تسدددددريةارية لالآدددددد ا سددددددلبي  ددددددأ أق  

 .ال راراا  ن لني

 ى ياا 

المررالآار     

 Activeالنالآا 

Robo Advisor 

ا  المى ياا تسريةارية المدتىمة لالآرر 

  ا   و لليةا   ر  ية 

(Recommendations with additional 

explanation)   مةا يُل ك المرريةر تع

ا  ار ال رار لالآ ا وا   و الآا وُ عد الا 

الالآ ا مل المى ياا ميال تع  المل  ا 

 (Active Nudge)النالآا 

ARA1 ا ل ددددددددددا  ى ددددددددددية أق ددددددددددا أ  يُ دددددددددددم المررالآددددددددددار   دددددددددد ا   فدددددددددديلي    شددددددددددرالأ 

 اسريةارية  إا  ن يلاا.

ARA2  تدددددددل ا  دددددددار ال دددددددرار الشهدددددددا   لالآدددددددو   ن يددددددددل 
 
أق دددددددا أ  أردددددددى  مرددددددد ىأ

 المى ية تسريةارية

ARA3   أتم دددد أ  المى دددياا النالآددد ة ال دددي  م اتدددا مدددا عغ ددد اا الردددى  أا ددد

 قاتلية مل المى ياا

ARA4 .أق ا أ  أراجا المى ية تسريةارية  إا  ن يلاا 

نةا الم ك   

 الادعني

)المجريبي( 

Experiential 

Thinking 

ُ عره  انه اتمةاد المرريةر تع  الادس، 

والمجربة اللا ية، وتسمجا ة المل ا ية    

المعاما ما المىا ا وا  ار ال راراا 

 تسريةارية

ET1 يةكن ي تادالا تتمةاد تع  مالآاترف الغريكية تندما يمعلا الأمر  الي ة 

ET2 .أجا    ان إاتاع  ومالآاترف الأولية تند ا  ار ال راراا تسريةارية 

ET3 أةمل  واةية تتمةاد تع  الأدعني    المىا ا تسريةارية 

ET4  أ أتم دددددد أ هدددددا قكدددددرالا جيددددددالا تتمةددددداد تعددددد  الاددددددس  ددددد  ال دددددرارا المثةدددددة

 )تكرية(

ET5  أق دددددددددددا تتمةددددددددددداد تعددددددددددد  ان إاتددددددددددداع  الإديهيدددددددددددة تندددددددددددد   يدددددددددددي  ال ددددددددددددرل

 .تسريةارية

ET6 )أ أالأب المىا ا ال ي يمع   ق ها تتمةاد تع  الادس )تكرية 

نةا الم ك   

 الع ة  

 )الملليع (

Rational 

Thinking 

ُ عره  ونه اتمةاد المرريةر تع  الملليا 

ناا المن    والمعالئة للةعلىماا والإيا

 تند ا  ار  ال راراا تسريةارية

RT1 أسمةما  الم ك      المالآارا المع دالا و لليلثا 

RT2 )أ أجد ممعة    تن راط    الم ك   العةيا أو الملليع  )تكرية 

RT3 )أسمةما  المثام ال ي  م ةل تع  مالآارا جديدالا )تكرية 

RT4  أالأددب المثددام ال ددي  م لددب ال ليددا مددل الم ك دد   ةجددرد أ  أرددى   ددد  ةددت

 سها )تكرية(

RT5 أالأب المعل  مل بةل الم ك   لعةا    شنيش ما 

RT6 )ا )تكرية ا تةي    أالأاول  جنب المىا ا ال ي  م لب   ك   

 ل ا المفره 

Disposition 

Effect 

ا  الميا الرلىر  لدي المرريةر لإيا 

الرا لة لررتة وتالأم ال  الأ ىل 

  ا  ىل الخاسرالا ل ي اا أبىل 

DE1 ا
 
ا لري  ا تندما يل ا ربل   أتم د أنه مل الأق ا  يا الرث  مإكر 

DE2  ا تنددددددددما يل دددددددا بردددددددارالا أتم دددددددد أنددددددده مدددددددل الأق دددددددا  يدددددددا الردددددددث  مإكدددددددر 

 لري ة.

DE3 ا  أالأم    الرث  الخاسر الأ   يل ا ربل 

DE4 .أ أسل  لمل يا أربار اإ  الا مل الأسث  ال ي أمملكثا 

DE5 أ أالأم    الرث  ل ي الا بىيلة 

DE6 أق ا  يا الرث  الرا   تع  تالأم ال  ه 

الدور اللرىرف 

Masculine 

Gender Role 

اى مجةىتة الرةاا الصخفية المر إ ة 

 النةا اللرىرف ميا الاكم، الئرأالا، 

 د  ؤجر     ىج هاا وتسم ةلية وال ي 

MGR1 داقا تل معم داع  الخا ة
ُ
 أ

MGR .أ ةما لصخفية  ىية 

MGR3 لدي  دراا  يادية 
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 عبازاث اللياس الخعسٍف الؤحسا ي االإخغير

 أ  ل ال راراا لرثىلة MGR4 المرريةر

MGR5 أ ةما  ف ة الري رالا 

 رارا تسريةار 

Investment 

Decision 

اى الرلىالا ال عع  وتبمياراا ال ي ي ىم 

 تند  لديد ال رلسها المرريةر 

تسريةارية و ى  ا أ ىله المالية  ةا يل ا 

 أاداقه

ID1 ي   د ة جةيا الإدا ا تسريةارية  إا ا  ار ال رار 
ُ
 أ

ID2 راجا الإياناا المالية  إا تسريةار
ُ
 أ

ID3 ق ا ا  ار  راراا مإنية تع  مؤشراا الأداش
ُ
 أ

ID4  ا لدرجة الرى   إا ا  ار أف  رار اسريةارف
بفو و م 

ُ
 أ

ID5  ي  االأمةالية الخرارالا  إا ا  ار أف  رار اسريةارف 
ُ
 أ

ID6 وا       العا د الممى ا والم ابر الملمةلة ل ا بيار
ُ
 أ

ID7  تيدددددددددد النلمدددددددددر  ددددددددد   راراعددددددددد  تسدددددددددريةارية  را عغ ددددددددد ا ظدددددددددروه الردددددددددى  أو
ُ
أ

 مرمىي الم ابرالا

 مجخمرع وعيىرت الردزاشررت (9)

يمةيددددددا مجمةددددددا اددددددلت الدراسددددددة  دددددد  المرددددددريةريل الأقددددددراد  دددددد  الرددددددى  الماليددددددة المفددددددرية الددددددليل يددددددديرو  ملدددددداقلمث  

ا ل دددددى ه  أا ددددد  تر دددددة للمدددددوجر  العىامدددددا الردددددلىاية  دددددا. و ددددد  الي ا دددددا تعددددد  المردددددريةريل الأقدددددراد نلمدددددر              تسدددددريةارية را ي 

ر  ئددد  ادددلا المجمةدددا  دددوا   مدددل ر المؤسلدددنيم ارندددة  المردددرية مردددريةر قدددرد، والأيدددت أ يمدددىقر  بدددار  100.000. ويُ ددددَّ

%( 5( ومعامدددا ب دددو معيدددارف )384ملددددد لثدددار المجمةدددا، ق دددد  ددداإت منددده تيندددة تالآدددىا ية لردددي ة م ىندددة مدددل )

(Raosoft, 2023)  دا لئةيدا المردريةريل الأقدراد دو   ةي ا ةدا ي دةل   داقؤ ال درل  د   و د  جةدا الإيانداا  لكي وني 

المالآدددااةي الأيدددت  ددد    الآددداش  ا ةدددة اسم فددداش تبددد  منفدددة جىجدددا درايددداح، و ددد   رسدددال را دددا الإجا دددة والرمدددك المر ددد  

(QR لثددددا   دددد  المرم  ددددن  مددددشه  تبدددد  منفدددداا المىا ددددا تجمةددددا   و ددددد  لدددد  تدددددد  ددددىا   تسم فدددداش ال ددددايلة )

 %(.83(  ا ةة وبةعدل اسمجا ة  جةا   )316)

 البياهاثأشلوب جدليل   (10)

 بالبدررث االإصخسدمت الخدليليرت والأدواث الؤخصائيرت البرامج( 10-1)

( اةدا  د  اسددم دام (Microsoft Excel v.2019 د  تتمةداد تعد  جدةع  رندامج للملليدا الإالأفدا   للإيانداا واد   -

مدل بدةل  رندامج   PROCESS Macro - Model (1) Hayesمنةئيدة و  (.AMOS, V.25( و)SPSS, V.25 رندامج )

SPSS V.25  غ دد  المعدددلم( أبمإددار الم1) ر دد   دد  اسددم دام نةددىرجالأيددت (W ددةل العة ددة  دد   ممغ دد  مرددم ا  )

(X( وممغ    الا )Y.) 

الملليددددا العددددامع  المىايدددددف، والىسددددا الارددددار ، وتنلددددراه المعيددددارف، ومعامددددا تلمددددىاش، ومعامددددا الم ددددرب ،  -

اسدم دام أسدلى   مدل بدةل المل ا مل اليإاا والفد     الم داي      لت. لليا تر إاط     ممغ  اا الإ

معاما أل ا ارونإاخ اللي  رم دم للمواد مل اعرا  ممغ  اا الدراسة ما لع ثا الإع ، مل بدةل ار إداط 

 
 
أ  الممغ  اا دابا المجةىتة الىاالأدالا، وار إاط راقة الممغ د اا  إع دثا الدإع ، ومدل الممعداره تليده  الأفدا يا

 (.0.6 الأفا ية تبمإار يجب أأ   ا تل )
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 جلييم الىموذج البىا ي وازخباز فسوض البدث (10-2) 

 جصميم وجلييم صلاخيت الىموذج البىا ي لفسوض البدث( 10-2-1)

راا الإلت وال ي أوضات  ةالأية  لن النةارج، و د   فدةي  د    ىش نما ج   يي   ةالأية نةارج  ياس ممغي 

راا الإلدددددت، و ردددددمعرض د  العة ددددداا الردددددإبية المإاشدددددرالا و  ددددد  المإاشدددددرالا  ددددد   ممغيددددددالإندددددا   الدددددلف يى دددددالنةدددددىرج 

( نمدددا ج الملليدددا العدددامع  المىايددددف ونمدددا ج اليإددداا والفدددد  الخا دددة  دددالنةىرج الإندددا   الم يددد ر 2الئددددول ر ددد  )

 ف  ة  مل أجا ابمإار قروض الإلت.والل

 ساث البدثركيم معاملاث الخدميل ومؤشساث الثباث والصدق الإخغي :2حدول 

 العبازة االإخغير
معامل 

 الخدميل

مخوشط الخباًً 

 االإصخسسج

معامل ألفا كسوهبار 

 للثباث
 معامل الصدق

 (IEالخب الا تسريةارية )

IE1 0.11 

0.72 0.82 0.91 

IE2 0.87 

IE3 0.83 

IE4 0.8 

IE5 0.87 

IE6 0.89 

تسم دام للةررالآار 

    

             الرلبي والنالآا

(PRA - ARA) 

PRA1 0.78 

0.7 0.87 0.93 

PRA2 0.78 

PRA3 0.74 

PRA4 0.85 

ARA1 0.9 

ARA2 0.91 

ARA3 0.94 

ARA4 0.92 

 وج   المفره   / ل ا

(DE) 

DE1 0.78 

0.67 0.85 0.92 

DE2 0.92 

DE3 0.88 

DE4 0.79 

DE5 0.76 

DE6 0.79 

نةا الم ك   الادعني 

 (REIم ا ا الع ة   )

REI1 0.81 

0.6 0.92 0.96 

REI2 0.84 

REI3 0.79 

REI4 0.73 

REI5 0.71 
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 العبازة االإخغير
معامل 

 الخدميل

مخوشط الخباًً 

 االإصخسسج

معامل ألفا كسوهبار 

 للثباث
 معامل الصدق

REI6 0.75 

REI7 0.77 

REI8 0.79 

REI9 0.88 

REI10 0.7 

REI11 0.74 

REI12 0.79 

الدور اللرىرف  

(MGR) 

MGR1 0.71 

0.64 0.89 0.94 

MGR2 0.75 

MGR3 0.82 

MGR4 0.91 

MGR5 0.82 

 (ID رار تسريةار )

ID1 0.79 

0.62 0.9 0.95 

ID2 0.76 

ID3 0.77 

ID4 0.8 

ID5 0.85 

ID6 0.83 

ID7 0.71 

(، نةدا الم ك د  الادعدني DE دوج   المفدره  ) /(،  ل داPRA - ARA(، تسدم دام الردلبي والنالآدا للةررالآدار   د  )IEمساىظدة: الخبد الا تسدريةارية )

 (.ID(،  رار تسريةار )MGR(، الدور اللرىرف  )REIم ا ا الع ة   )

 نما ج الملليا الإالأفا  المفدر:    تتداد  اأتمةاد تع  

 ًخضح مً الجدول الصابم:

( 0.80  نمدددا ج الئددددول الردددا ا  دددراور قدددي  معددددامةا  لةيدددا المؤشدددراا لممغ ددد  الخبددد الا تسدددريةارية مدددا  دددد   )د ى ددد

 .    للةررالآار والنالآا الرلبي تسم دام( لممغ   0.94( و)0.74(. اةا  راوالأت ما     )0.89و)

(، ادددللن 0.92( و)0.76المفدددره ق دددد  راوالأدددت  دددي   لددن المعدددامةا مدددا  ددد   ) ك دليدد دددوج   نأمددا قيةدددا يمعلدددا  ةمغ ددد   -

(، والددددددور الدددددلرىرف 0.88( و)0.70 راوالأدددددت مدددددا  ددددد   ) الع ة ددددد  م ا دددددا الادددددد   الم ك ددددد  نةدددددار د النردددددإة لممغيددددد

ق دد  راوالأدت  دي   لدن المعدامةا مدا  د     درار تسدريةار أما قيةا يمعلا  ةمغ د   (.0.91( و)0.71 راوالأت ما     )

 هددا (، وععكدد   لدن النمدا ج جإدداا المؤشدراا نلمدرا أ0.01وجداشا جةيعثدا معنىيددة تندد مردمىي). (0.85( و)0.71)

 (..Hair et al, 2019( )0.7ال يةة ) عراوف أو أاب  مل
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( 0.82لليإددددداا مدددددا  ددددد   ) ارونإدددداخقيةددددا يمعلدددددا  اأعردددددا  الدددددابع  للةمغ ددددد اا ق دددددد  راوالأددددت  دددددي  معدددددامةا أل ا -

(، وبالمددددا   0.96( و )0.91راا مدددا  ددد   )د(، لم ددداي   الإلدددت الم مل دددة، اةدددا  راوالأدددت  دددي  الفدددد  للةمغيددد0.92و)

 (.0.7نلمرا لمجاو   لن المعامةا ال يةة ) ييمل ا تعرا  الدابع  لممغ  اا الإلت

( الدددلف AVEممىسددا المإدددايل المرددم رج )تعدد  مرددمىي الفدددد  الم ددارر  قيددم  تسدددمدأل تليدده مددل بدددةل  ددي   -

( ليمل ددددا  ددددد  الم ددددار  ويفددددإ  الم يدددداس  ددددادرا تعدددد    ردددد   أا دددد  مددددل نفددددا 0.50أ ددددد أ  يمجدددداو  ال يةددددة )

( لئةيدا ممغ د اا 0.70( و)0.60(، والأيت أ   لن ال دي   راوالأدت مدا  د   )Hair et al., 2019المإايل    مؤشرا ه )

 ر  يمل ا وق ا لثلا المعيار.الإلت الم اسة، ق   الفد  الم ار 

 الخدليل الوصفي لعيىت البدث( 10-2-2)

 دددام الإددداالأيى   ى دددا الإيانددداا ال دددي  ددد  الافدددىل تل هدددا، ورلدددن مدددل بدددةل الأردددا  المكدددراراا والنردددب الم ىيدددة 

(، المعرقدددة تسدددريةارية، والمعلدددي راا الديةىجراقيدددة مى دددا تامةدددام   ا ةدددة تسم فددداش )الندددى ، العةدددر، دللةمغيددد

 .(3اةا يمضح مل الئدول ر   )

 الخكسازاث واليصب الإفسداث عيىت البدث :3حدول 

 المفدر:  اأتمةاد تع  نما ج الملليا تالأفا  

 

 

 

 

 اليصبت % (316الخكسازاث ) االإخغير

 النى 

 %58.23 184 رار

 %41.77 132 انثي

 العةر

 %7.91 25 سنة 30أ ا مل 

 %49.68 157 سنة 45  ا مل  30مل 

 %42.41 134 سنة 45أاب  مل 

 المعرقة تسريةارية

 %11.71 37  عي ة

 %69.30 219 جيدالا

 
 
 %18.99 60 جيدالا جدا

 المعلي 
 %59.81 189 مؤاا جامل 

 %40.19 127 دراساا تليا
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 الؤخصاء الوصفي ومصفوفت الازجباط الإخغيراث البدث ( 10-2-3)

 العة دددداا  ددددد    دالى دددد   ومفدددد ىقة تر إددددداط لممغ دددد اا الإلددددت، والدددددلف يى دددد  الئدددددول المددددا   الإالأفددددداش ديى دددد

   اقة لمعامع  تلمىاش والم رب . ممغ  اا الإلت الر  رية،

 الؤخصاء الوصفي ومصفوفت الازجباط الإخغيراث البدث :4حدول 

 0.01 ارتمةاد تع  نما ج الملليا الإالأفا م  ** عالآ   ا   معنىية تر إاط تند مرمىف المفدر:    الإتداد 

 ًوضح الجدول الصابم:

 نةددداراا  إددىأ اددى در الممغيدددراا الإلددت، ويىضددح الممىسددا الخدددال  ددالممغ  اا ا  اايدددالم دداي   الى دد ية لممغيدد  -

راا د(  عددد اددى تد دد   إددىأ  دد   ممغيدد3.1) المفددره  ددوج   /كدليدد  (   نةددا4.0) الع ة دد  م ا ددا يعددنالاد ردالم كيدد

 ةع ددي ا  لثددا جةيعددا درجددة  3ر  مددل دراا الإلددت لثددا وسدديا يمجدداو  او ي مدددالإلددت مددا مةالألمددة ا  جةيددا ممغيدد

  إىل جيدالا لدي المرم  ني اراةا . 

ي يدد   مددل الفدد ر اةددا يىضددح معددامع  تلمددىاش والم ددرب  ا  جةيددا الممغ دد اا لثددا معامددا المددىاش ومعامددا   ددرب   -

راا  رإدددا   ريإدددا للمى  دددا د( و ددد  ظدددا  ئددد  تيندددة اإ ددد الا يةكنندددا ال إدددىل  دددا  الممغيددد3± ) نلفدددر  يةمددده  ددد  المددددي 

 المعمدل.

 ددد   ممغ ددد اا الإلدددت، وأضدددات العة ددداا أ   Pearson Correlationاددللن يىضدددح الئددددول معدددامةا ار إددداط   -

 عالآ   لىجىد تة اا معنىية     ممغ  اا الإلت. معامةا تر إاط     ممغ  اا الإلت الأساسية 

 االإخغير
الوشط 

 الحصابي

الاهدساف 

 االإعيازي 

معامل 

الالخواء 

Skewness 

معامل 

الخفسطذ 

Kurtosis 

1 2 3 4 5 6 

(  الخب الا 1)

 IEتسريةارية 
3.9 0.45 -0.357 1.51 1 

     

( اسم دام 2)

المررالآار     

RA 

3.7 0.47 -0.332 1.25 (0.65**) 1 
    

 /(   ل ا3)

 وج   المفره 

DE 

3.1 0.67 -0.390 1.50 0.41** (0.60**) 1 
   

( الدور 4)

اللرىرف 

MGR 

3.6 0.44 -0.402 1.71 0.70** 0.27** 0.60** 1 
  

( نةا الم ك   5)

الادعني م ا ا 

 REIالع ة   

4.0 0.43 -0.481 2.39 0.55** 0.42** 0.52** 0.38** 1 
 

(  رار 6)

 IDتسريةار 
3.8 0.59 -0.475 1.662 0.46** 0.58** (0.34**) 0.66** 0.53** 1 
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  ثرسوض البدراز فرج ازخبرائرهخ  (10-3)

اتمةدددد الإددداالأي   تعدددد  نةلجدددة المعددددادأا الإنا يدددة مدددل بددددةل أسدددلى   لليددددا المردددار والدددلف  يهددددم   دراسدددة المددددوج   

و لليا العة اا المإاشرالا و  د  المإاشدرالا  د   الممغ د اا ورلدن أبمإدار قدروض الدراسدة والاكد  تعد  مددف يدانها 

دل رلددددددن تعدددددد   P-value<0.05قدددددد را رانددددددت  0.01، 0.05وم ارننهددددددا  ةرددددددمىف المعنىيددددددة  P-valueمددددددل بددددددةل  يةددددددة 

الئدوليددة تنددد ن دد  مرددمىف المعنىيددة  tالملرددىبة وم ارننهددا   يةددة   tمعنىيددة العة ددة، واددللن مددل بددةل  يةددة 

 الئدولية دل رلن تع  معنىية العة ة والعك  ياي . tالملرىبة أاب  مل   tق را رانت  1.96وال ي عراوف 

 سض السئيس ي الاول الف -

  ؤجر الخب الا تسريةارية تع  ا إا  نةا المررالآار     الرلبي. الفسعي الاول:الفسض 

ت على اجباع همط االإصدشاز الآلي الصلبي هموذج الاهدداز االإلترح للياس جأزير  :5حدول   الخبرة الاشدثمازٍ

ت ازخباز )ث( معامل الاهدداز االإخغير االإصخلل  الدلالت مصخوى االإعىوٍ
 معامل الخددًد

R2 

F 

(sig.) 

 معنىف  0.000 6.83 1.20 اليا ددددت
0.32 

238.612 

 معنىف  0.000 15.44 - 0.34 الخب الا تسريةارية ((0.000

        SPSSالمفدر:    الإتداد اتمةادا تع  م رجاا  رنامج  

، (sig.=0.000)(، و يةدة (F=238.612 يةدة ل لم در مل بةر امعنىية نةىرج تنلدا يمضح مل الئدول الرا ا

 سددددالإة شددددارالا معامددددا تنلدددددار اةددددا ا   %.1اةددددا يمضددددح معنىيددددة معامددددا تنلدددددار ورلددددن تنددددد مرددددمىف معنىيددددة 

  وبالمددددا   قددددا .وا إدددا  نةددددا المررالآدددار   دددد  الردددلبي ددد   الخبدددد الا تسددددريةارية  سددددلإية( مةدددا  ع ددددي أ  العة دددة 0.34)

  سلبيسخب الا تسريةارية  وج   ل
 
بلغدت  يةدة معامدا الملديدد و  .ا إا  نةا المررالآار     الرلبيتع   دال  الأفا يا

ا إدا  نةدا المدالا ح إعددال دي  لددع  د  ال % مدل المغ د اا32 ردر  ( مةا يدل تع  أ  ح الخب الا تسريةاريةح 0.32)

  الممغ د  ح وربةا  رجدا  دا   المغ د اا   د  عغ د اا تالآدىا ية أو لىجدىد ممغ د اا أبدرف  دؤجر تعدالمررالآار     الرلبي

 :اةا يع  النةىرج الك يالإلت، ويةكل  يا ة المالا ل رت  ةل الأدود 

 ن ددددو ا إددددا  نةددددا المررالآددددار   دددد  الرددددلبيأف أ  الكيددددادالا  دددد   ددددي  الخبدددد الا تسددددريةارية  ىالأدددددالا واالأدددددالا يددددؤدي ا دددد  

. 0.34 ة ددددار 
 
ريةارية تعددد   دددؤجر الخبددد الا تسدددالأول ال ا دددا ح ال ر ددد مةدددا سدددإا يمضدددح يددداة ال دددرض  والأددددالا   ريإدددا

 ا إا  نةا المررالآار     الرلبيح.

 

  ؤجر الخب الا تسريةارية تع  ا إا  نةا المررالآار     النالآا.الفسض الفسعي الثاوي: 

 

 

 

 الخب الا تسريةارية  0.34 - 1.20=  الرلبي      المررالآار نةا ا إا                   



المفره ل اسم دام المررالآار     و  نةا و سريةارية الخب الا الإ  العة ة    لليا     
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ت على اجباع همط االإصدشاز الآلي اليشط جأزير هموذج الاهدداز االإلترح للياس  :6 حدول   الخبرة الاشدثمازٍ

ت ازخباز )ث( معامل الاهدداز االإخغير االإصخلل  الدلالت مصخوى االإعىوٍ
 معامل الخددًد

R2 

F 

(sig.) 

 معنىف  0.000 5.27 1.07 اليا ددددت
0.29 

206.213 

 معنىف  0.000 14.38 0.31 الخب الا تسريةارية ((0.000

        SPSSالمفدر:    الإتداد اتمةادا تع  م رجاا  رنامج  

، (sig.=0.000)(، و يةدة (F=206.213 يةدة ل لم در مل بةر امعنىية نةىرج تنلدا يمضح مل الئدول الرا ا

 مىجإددددة شددددارالا معامددددا تنلدددددار اةددددا ا   %.1اةددددا يمضددددح معنىيددددة معامددددا تنلدددددار ورلددددن تنددددد مرددددمىف معنىيددددة 

  وبالمدددا   قدددا .وا إدددا  نةدددا المررالآدددار   ددد  النالآدددا ددد   الخبددد الا تسدددريةارية  ايجا يدددة( مةدددا  ع دددي أ  العة دددة 0.31)

بلغددددت  يةدددددة معامدددددا و  .ا إدددددا  نةدددددا المررالآددددار   ددددد  النالآدددددادال  الأفدددددا يا تعدددد   ايجدددددار سخبدددد الا تسدددددريةارية  ددددوج   ل

المددالا  الإعدددال ددي  لدددع  دد   مددل المغ دد اا %29 رددر  ( مةددا يدددل تعدد  أ  ح الخبدد الا تسددريةاريةح 0.29الملديددد )

ح وربةددا  رجددا  ددا   المغ دد اا   دد  عغ دد اا تالآددىا ية أو لىجددىد ممغ دد اا أبددرف  ا إددا  نةددا المررالآددار   دد  النالآدداح

   :اةا يع  النةىرج الك يالإلت، ويةكل  يا ة  ؤجر تع  الممغ   المالا ل رت  ةل الأدود 

 

تامةدددام  ا إدددا  نةدددا المررالآدددار   دددد    يدددادالاأف أ  الكيدددادالا  ددد   دددي  الخبددد الا تسدددريةارية  ىالأددددالا واالأددددالا يدددؤدي ا ددد  

. 0.31 ة ددددددددار  النالآدددددددا
 
 دددددددؤجر الخبددددددد الا ال ا دددددددا ح  ر ددددددد  اليدددددددا  مةدددددددا سدددددددإا يمضدددددددح يددددددداة ال دددددددرض ال والأددددددددالا   ريإدددددددا

 تسريةارية تع  ا إا  نةا المررالآار     النالآاح. 

 .اسم دام المررالآار    ينو تع  أنه  ؤجر الخب الا تسريةارية لالآ ا  يجار  تع  الفسض السئيس ي الأول: 

 ينبيا منه ال روض ال رتية المالية:

ت على  هموذج الاهدداز االإلترح للياس جأزير  :7حدول   اشخسدام االإصدشاز الآليالخبرة الاشدثمازٍ

ت ازخباز )ث( معامل الاهدداز االإخغير االإصخلل  الدلالت مصخوى االإعىوٍ
 معامل الخددًد

R2 

F 

(sig.) 

 معنىف  0.000 6.83 1.37 اليا ددددت
0.21 

238.612 

 معنىف  0.000 15.44 0.18 الخب الا تسريةارية ((0.000

 SPSSالمفدر:    الإتداد اتمةادا تع  م رجاا  رنامج 

، (sig.=0.000)(، و يةدة (F=238.612 يةدة ل لم در مل بةر امعنىية نةىرج تنلدا يمضح مل الئدول الرا ا

 مىجإددددة شددددارالا معامددددا تنلدددددار اةددددا ا   %.1اةددددا يمضددددح معنىيددددة معامددددا تنلدددددار ورلددددن تنددددد مرددددمىف معنىيددددة 

 د   الخبد الا تسدريةارية واسدم دام  ايجا يدةما اشدارالا معامدا تر إداط مةدا  ع دي أ  العة دة  ( واى ما يم ا0.18)

بلغددت و  دال  الأفددا يا تعدد  اسدم دام المررالآددار   دد . ايجدار  ددوج    لسخبدد الا تسددريةارية  وبالمددا   قدا المررالآدار   دد .

ال ددي  لدددع  ددد   رااد% مددل المغيددد21رددر   ( مةددا يدددل تعددد  أ  حالخبدد الا تسددريةاريةح 0.21 يةددة معامددا الملديددد )

 تسريةارية الخب الا  0.31 + 1.07=   النالآا ت   المررالآار نةا ا إا 
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حاسم دام المررالآار    ح وربةا  رجا  ا   المغ  اا   د  عغ د اا تالآدىا ية أو لىجدىد ممغ د اا أبدرف  الممغ   المالا

 :اةا يع  النةىرج الك يالإلت، ويةكل  يا ة  ؤجر تع  الممغ   المالا ل رت  ةل الأدود 

 

اسددددم دام المررالآددددار   دددد  تامةددددام    يددددادالارالا تسددددريةارية  ىالأدددددالا واالأدددددالا يددددؤدي ا دددد  دأف أ  الكيددددادالا  دددد   ددددي  الخإدددد

. 0.18 ة دار 
 
 دؤجر الخبد الا تسدريةارية لالآد ا الأول ال ا دا ح ر  لدنيمةا سإا يمضح ياة ال درض ال والأدالا   ريإا

 ح.   اسم دام المررالآار  يجار  تع  

يددددنو ال ددددرض تعدددد  أ  نةددددا الم ك دددد  الادعددددني م ا ددددا الع ة دددد  يمىسددددا العة ددددة  دددد   الفررررسض السئيسرررر ي الثرررراوي: 

 الخب الا تسريةارية ونةا اسم دام المررالآار    .

 :    أ  (Hair et al., 2019)للىسابة أشار  ثي ليةنةىرج المعادلة ال اأتمةاد تع  

 (     مةشمة جيدالا.  5عالآ   ال يةة الأ ا مل ) :( للنةىرجFD/N/MCدرجاا الارية ) -

  دددد  مةشمددددة  0.90ال ددددي  كيددددد تددددل  /IC. عالآدددد    يةددددة 1  دددد   0مددددل  /ICراور  يةددددة د مدددد :(/ICمؤشددددر جددددىدالا المةشمددددة ) -

 م إىلة. 

         ( اددددددى ابمإددددددار سددددددىش المةشمددددددة الأيددددددت عع ددددددي ال ددددددي  ال ريإددددددة مددددددل ADSMR  )دجددددددلر ممىسددددددا  ربيددددددا الخ ددددددو الم ريإدددددد -

 .0.08أ ا مل  ADSMRق ا مةشمة. يىجد نةىرج مناسب جيد  را رانت  يةة ( أ0)

 الآ   النةدىرج رو ال يةدة الأتعد    د  مةشمدة أق دا مدل للنةىرج و ( ل ياس جىدالا المةشمة /ILمؤشر  اار لى   ) -

 النةىرج رف ال يةة المن   ة. 

ل، واددى أالأددد مؤشددراا الأردد  ع ددي AGFI مؤشددر - عدددَّ
ُ
ل الم ا  ددة المرددم دمة لم يددي  مدددي مؤشددر جددىدالا المةشمددة الم

عددد  يةددة
ُ
ددا ل يدداس جددىدالا النةددىرج، الأيددت عالآدد    AGFI جددىدالا مةشمددة النةددىرج الإالأفددا   للإياندداا. ع ا  ىي  مؤشددر 

 .ميالية 1    مةشمة جيدالا، وععمب  ال يةة  0.90ال يةة الأتع  مل 

. الإالأفددددا   مددددا الإياندددداا المر ددددىدالام يدددداس لمدددددي   ددددا ا النةددددىرج  لةةشمددددة المعياريددددة، واددددىلمؤشددددر   NFI مؤشددددر -

 الآد     دد  مدددي  لرددل النةددىرج الم يد ض م ارنددة  ددالنةىرج الفدد رف )الددلف يةيدا أسددىأ مةشمددة مةكنددة(، الأيددت و 

الآ    يةة  ريإة مل 
ُ
الآ   ال يةة ال ريإة مل  1ع

ُ
ا،   نةا ع  .    مةشمة  عي ة 0    مةشمة جيدالا جد 

واى م ياس ُ رم دم لم يي  مدي جدىدالا م ا  دة النةدىرج الإالأفدا   مدا مؤشر الم ا  ة المياايد،  اى IFI مؤشر -

ا  IFI الإياناا ال علية. ُ عد   يةة  م ياس 
 
 .1رلةا ا ي  ت  يةمه مل  جيدا

 

 

 

 

 الخب الا تسريةارية  0.18 + 1.37=  اسم دام المررالآار ت   



المفره ل اسم دام المررالآار     و  نةا و سريةارية الخب الا الإ  العة ة    لليا     
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 مؤشساث حودة االإطابلت للىموذج الهيكلي للبدث :8حدول 

 AGFI GFI RMSEA CMIN/df NFI IFI TLI هماذج اللياس

 0.90> 0.90> 0.90> 5< 0.08< 0.90> 0.90> دألة جىدالا المؤشراا

 0.91 0.92 0.93 3.94 0.053 0.95 0.92 النةىرج الثيكع  للإلت

 (Hair et al., 2019)دألة جىدالا مؤشراا الم ا  ة لما اشار اليه 

 AMOS V.25  رنامج  ىاس ة الإالأفا   الملليا م رجاا  ياناا:  المفدر

ت : 9حدول  ت رجدليل االإصاز الإخغيراث الخفكيهخائج ازخباز معىوٍ س الحدس ي ملابل العللاوي للعلاكت والخبرة الاشدثمازٍ

 وهمط اشخسدام االإصدشاز الآلي

 االإصاز
معامل 

 االإصاز

الخطأ 

 االإعيازي 
ت CRاليصبت الحسحت   الدلالت مصخوى االإعىوٍ

نةا الم ك   الادعني م ا ا  >--الخب الا تسريةارية 

 الع ة  
 معنىف  0.000 20.157 0.036 0.27

 نةا الم ك   الادعني م ا ا الع ة  

 اسم دام المررالآار ت   >--
 معنىف  0.000 11.964 0.058 0.31

        SPSSالمفدر:    الإتداد اتمةادا تع  م رجاا  رنامج  

الم ك دد  الادعددني  نةددالثددا  ددوج    يجددار  تعدد  رالا تسددريةارية دخإدد  دد  أ  الالرددا ا عالآدد   النمددا ج الددىاردالا  دد  الئدددول 

  ددوج   نةددا الم ك دد  الادعددني م ا ددا الع ة دد  لدده أي ددا،. (0.001والمعنىيددة أ ددا مددل )( β  =0.27) م ا ددا الع ة دد 

 .(0.001والمعنىية أ ا مل ) (β  =0.31)تع  اسم دام المررالآار ت     يجار 

ت جدليل الىموذج الهيكلي لخوشط همط : 10حدول                      س الحدس ي ملابل العللاوي للعلاكترالخفكيهخائج ازخباز معىوٍ

ت وهمط اشخسدام االإصدشاز الآليربين الخب  سة الاشدثمازٍ

 معامل االإصاز االإصاز
الخطأ 

 االإعيازي 

 الحد الادوي

LLCI 

 الحد الاعلي

ULCI 

مصخوى 

ت  االإعىوٍ
 الدلالت

نةا الم ك   الادعني  >--الخب الا تسريةارية 

 اسم دام المررالآار ت   >--م ا ا الع ة   
 معنىف  0.000 0.324 0.251 0.055 0.22

 AMOS V.25  رنامج  ىاس ة الإالأفا   الملليا م رجاا  يانااالمفدر:  

رالا دالخإدد دد  العة ددة  دد   مرددمىف  ر الادعددني م ا ددا الع ة دد دنةا الم كيددلدد( الىسدديا) المإاشددر   دد  المددوج   أ  اةددا

ر الادعددني دنةا الم كيددلدد أ  تعدد  يدددل مةددا ، (β = 0.22, p < 0.001) اددى تسددريةارية واسددم دام المررالآددار ت دد 

 أ  النمددا ج بددةل مددل  إدد   و ددد. اسددم دام المررالآددار ت دد  تعدد رالا تسددريةارية دخإددال  ددوج    مددل  اد م ا ددا الع ة دد 

 (LLCI=0.251, ULCI=0.234)ة جك يددد ابةرىسددد  عةدددا ر الادعدددني م ا دددا الع ة ددد دنةا الم كيدددلددد الىسدددابة
 
، نلمدددرا

 لمعنىية المرار المإاشر     مرمىف الخب الا تسريةارية واسم دام المررالآار ت  .

ال ددددرض الر  لددددني اليددددا   الددددلف يددددنو تعدددد  أ  نةددددا الم ك دددد  الادعددددني م ا ددددا الع ة دددد  مةددددا سددددإا يمضددددح يدددداة 

 اسم دام المررالآار    . يمىسا العة ة     الخب الا تسريةارية ونةا
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ك المفددددددره لدددددددي ديددددددنو ال ددددددرض تعدددددد  أندددددده يددددددؤجر اسددددددم دام المررالآددددددار   دددددد  تعدددددد   ليددددددالفررررررسض الررررررسئيض الثالررررررث: 

 المرريةريل الأقراد.

ًهموذج الاهدداز االإلترح للياس جأزير : 11حدول   اشخسدام االإصدشاز الآلي على جديز الخصسف لدى االإصدثمسٍ

ت ازخباز )ث( الاهددازمعامل  االإخغير االإصخلل  الدلالت مصخوى االإعىوٍ
 معامل الخددًد

R2 

F 

(sig.) 

 معنىف  0.000 2.79 0.16 اليا ددددت

0.49 
142.388 

 معنىف  0.000 12.92 (0.36) اسم دام المررالآار     ((0.000

        SPSSالمفدر:    الإتداد اتمةادا تع  م رجاا  رنامج   

، (sig.=0.000)(، و يةدة (F=142.388 يةدة ل لم در مل بدةر امعنىية نةىرج تنلدا يمضح مل الئدول الرا ا

 سددددالإة شددددارالا معامددددا تنلدددددار اةددددا ا   %.1اةددددا يمضددددح معنىيددددة معامددددا تنلدددددار ورلددددن تنددددد مرددددمىف معنىيددددة 

  د  و ل ددا  اسدم دام المررالآدار  د    سدلإية( وادى مدا يم دا مدا اشدارالا معامدا تر إداط مةددا  ع دي أ  العة دة 0.36)

ح اسدددم دام المررالآدددار   ددد    ( مةدددا يددددل تعددد  أ0.49بلغدددت  يةدددة معامدددا الملديدددد )و  .المفدددره لددددي المردددريةريل

ح وربةددددا  رجدددددا  دددددا   ك المفدددددره لدددددي المردددددريةريلد ليددددر المدددددالا حدال دددددي  لدددددع  ددددد  الممغيدددد رااد% مدددددل المغيدددد49ي رددددر 

الإلدددت، راا تالآدددىا ية أو لىجدددىد ممغ ددد اا أبدددرف  دددؤجر تعددد  الممغ ددد  المدددالا ل ردددت  دددةل الأددددود دراا   ددد  عغيددددالمغيددد

 :اةا يع  النةىرج الك يويةكل  يا ة 

 اسم دام المررالآار     0.36  -0.16=   ل ا المفره لدي المرريةريل

لمفدره لددي المردريةريل  ل دا ا ان  اض ىالأدالا واالأدالا يؤدي ا   اسم دام المررالآار      أف أ  الكيادالا     ي 

. مةددا سددإا يمضددح يدداة  0.36 ة دددار 
 
ال ددرض الر  لددني اليالددت الددلف يددنو تعدد  أندده يددؤجر اسددم دام والأدددالا   ريإددا

 المررالآار     تع   ل ا المفره لدي المرريةريل تقراد.

ررالآدار   د  ينو ال رض تع  أنده ُ عددل الددور الدلرىرف مدل العة دة  د   اسدم دام المالفسض السئيس ي السابع: 

 و ل ا المفره لدف المرريةريل.

ًرالدوز الركوزي كمعدل طمً العلاكت بين اشخسدام االإصدشاز الآلي وجدي هخائج : 12حدول   ز الخصسف لدي االإصدثمسٍ

 االإصاز
غير  الأزس

 االإباشس

 الثلت فتراث
 الخطأ

 االإعيازي 

ث  كيمت

 المحصوبت
ت الحد  االإعىوٍ

 الادوي

الحد 

 الاعلي

< --اسم دام المررالآار     )*( الدور اللرىرف 

  ل ا المفره لدف المرريةريل
0.16 0.14 0.68 0.042 3.81 0.000 

 المفدر: مل نما ج الملليا تالأفا  
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(، اةددا أ  الفدد ر أ ي ددا  دد   الاددديل تد دد  0.16يمضددح مددل الئدددول الرددا ا أ   يةددة معامددا تجددر   دد  المإاشددر )

. وجداشا جةيعثدا 1.96( أاب  مل 3.81(،  يةة ا الملرىبة )0.042الي ة، ما وجىد ب و معيارف )وتتع  ل ي الا 

 مىجإدةراا الي دة. وراندت اشدارالا معامدا تجدر دمعنىية لعدم وجىد الف ر  ةل ن ا  الاديل تد د  وتتعد  ل مد

و دددوج    اسدددم دام المررالآدددار   ددد  ددد    ردددلإيةمعددده العة دددة ال  معددددل الددددور الدددلرىرفلرالآددد   ا ددد  أنددده  ددد  الأالدددة  كايدددد 

 وندده  عدددل الدددور الددلرىرف العة ددة  دد    رالددا ال ا ددا. مةددا يدددت   إددىل ال ددرض اللدددف المرددريةريل المفددره  ل ددا 

 اسم دام المررالآار     و ل ا المفره لدف المرريةريل.

 تسريةار.ينو تع  أنه يؤجر  ل ا المفره لدف المرريةريل تع   رار الفسض السئيس ي الخامض: 

 ينبيا منه ال روض ال رتية المالية:
 

ً على كساز الاشدثماز هموذج الاهدداز االإلترح للياس جأزير  : 13حدول   جديز الخصسف لدي االإصدثمسٍ

ت ازخباز )ث( معامل الاهدداز االإخغير االإصخلل  الدلالت مصخوى االإعىوٍ
 معامل الخددًد

R2 

F 

(sig.) 

 معنىف  0.000 8.42 1.85 اليا ددددت
0.33 

159.212 

 معنىف  0.000 12.61 -0.26  ل ا المفره لدف المرريةريل ((0.000

        SPSSالمفدر:    الإتداد اتمةادا تع  م رجاا  رنامج   

 ،(sig.=0.000)(، و يةدة (F=159.212 يةدة ل لم در مل بدةر امعنىية نةىرج تنلدا يمضح مل الئدول الرا ا

 سددددالإة شددددارالا معامددددا تنلدددددار اةددددا ا   %.1اةددددا يمضددددح معنىيددددة معامددددا تنلدددددار ورلددددن تنددددد مرددددمىف معنىيددددة 

 ل دا المفدره لددف المردريةريل  د    سدلإية( واى ما يم دا مدا اشدارالا معامدا تر إداط مةدا  ع دي أ  العة دة 0.26)

 . دددرار تسدددريةاردال  الأفدددا يا تعددد   سدددلبي  دددوج  ك المفدددره لددددف المردددريةريل دلمليددد  وبالمدددا   قدددا . دددرار تسدددريةارو 

% مددددددل 33 ردددددر  ح  ل دددددا المفددددددره لددددددف المرددددددريةريل( مةددددددا يددددددل تعدددددد  أ  ح0.33بلغدددددت  يةدددددة معامددددددا الملديدددددد )و 

ح وربةدا  رجددا  دا   المغ دد اا   د  عغ دد اا تالآدىا ية أو لىجددىد  درار تسددريةارح ال دي  لدددع  د  الممغ دد  المدالا المغ د اا

 :اةا يع  النةىرج الك يالإلت، ويةكل  يا ة لممغ   المالا ل رت  ةل الأدود ممغ  اا أبرف  ؤجر تع  ا

  ل ا المفره لدف المرريةريل  0.26 - 1.85=   رار تسريةار 

 ة ددار   دراراا تسدريةار  ان  داض  ىالأدالا واالأدالا يؤدي ا د   ل ا المفره لدف المرريةريلأف أ  الكيادالا     ي  

0.26 .
 
ك المفددددددره لدددددددف ديددددددؤجر  ليددددددال ا ددددددا ح الخددددددام  ر  لددددددنييمضددددددح يدددددداة ال ددددددرض المةددددددا سددددددإا  والأدددددددالا   ريإددددددا

 المرريةريل تع   رار تسريةارح.
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 مىاكشت وجفصير الىخائج (11)

قيةددا يمعلددا  نمددا ج ال ددرض الأول ق ددد االآدد ت النمددا ج تددل وجددىد  ددوج    يجددار  لمرددمىي الخبدد الا تسددريةارية تعدد   -

نةدددا الم اتدددا مددددا  ى دددياا المررالآدددار   دددد  سدددىاش الرددددلبي أو النالآدددا، الأيدددت وجددددد أ  المردددريةريل روف الخبدددد الا 

 أابدد  نلددى  إددىل  ى ددياا المررالآددار  
 
 دد  الرددلبي   نةددا ي  ددا المردددريةرو  تسددريةارية الملدددودالا يلمثددرو  مددية

روف الخبددد الا تسدددريةارية العاليدددة الم اتدددا مدددا  ى دددياا المررالآدددار   ددد  النالآدددا، و م دددا ادددلت النريجدددة مدددا نمدددا ج 

 ,Lam, 2016; Lisauskiene et al., 2024; Boreiko and Massarotti)لعد  الدراسداا الردا  ة  ومشهدا دراسداا 

ددددا لنلمريددددة المعالئددددة الينا يددددة )ويةكددددل  رجددددا  اددددلت النريجدددد (2020 (، قدددد   Dual-Process Theoryة   دددد  أندددده وق  

 للمى دددياا الردددلإية ال دددي   ددددم دالمردددريةريل الأ دددا بإددد
 
رالا يةيلدددى  نلدددى النلمدددام الادعدددني مةدددا يجعلثددد  أا ددد    دددإة

  لالآددددد ا  ل دددددا   ودو    رددددد  ،   نةدددددا يُ عدددددا المردددددريةرو  الأا ددددد  ببددددد الا النلمدددددام الملليعددددد  مةدددددا يجعلثددددد  أا ددددد  
 
مدددددية

 وبالمددددا   قدددد   نددددى  المعالئددددة الم علددددة يمددددوجر  ةرددددمىي الخبدددد الا مةددددا ي رددددر 
 
للمى ددددياا النالآدددد ة ال ددددي  م لددددب  للددددية

 المإايل      فيا نةا المى ياا.

أوضدددددات نمددددددا ج ال دددددرض اليددددددا   أ  نةدددددا الم ك دددددد  )الادعدددددني م ا ددددددا الع ة ددددد  ( يمىسددددددا العة دددددة  دددددد   الخبدددددد الا  -

تسددريةارية والمررالآددار   دد ، واددى مددا  ع ددي أ  نددى  المعالئددة الم علددة يمددوجر  ةرددمىي الخبدد الا مةددا ي رددر المإددايل  دد  

 ,.Tang et al., 2019; Lisauskiene et al)  ا دديا نةددا المى ددياا، و م ددا اددلت النريجددة مددا نمددا ج دراسددة 

ا لنلمرية المعالاة الينا ية ق   نةدا المعالئدة المعرقيدة يةكدل  (2024 ويةكل   ر   الت النريجة، الأيت أنه وق  

اتمإددددارت يليدددددة   ردددد  ية عالآدددددرر ايددددا  دددددؤجر الخبدددد الا تسدددددريةارية تعدددد     ددددديةا المرددددريةريل  جدددددات نددددى  المى دددددية 

يددددت رلةددددا  ادا الخبدددد الا،  اد الميددددا نلددددى نةددددا المعالئددددة الع ة دددد  وبالمددددا    ادا الم دمددددة مددددل المررالآددددار   دددد ، الأ

االأمةاليددة    ددديا المى دددياا النالآددد ة،   نةدددا رلةدددا  لدددت الخبددد الا  اد الميدددا نلدددى نةدددا المعالئدددة الادعدددني وبالمدددا   

  ادا االأمةالية    يا المى ياا الرلإية.

رددددددلبي أو الإيجددددددار  ي لددددددا مددددددل  ددددددوج   المفددددددره لدددددددي أظثددددددرا نمددددددا ج ال ددددددرض اليالددددددت أ  المررالآددددددار   دددددد  سددددددىاش ال -

 ; ;Ahmed et al., 2025)المردريةريل الأقددراد، و م ددا ادلت النريجددة مددا نمدا ج لعدد  الدراسدداا الردا  ة ومشهددا 

Darkuviene and Lisauskiene, 2021; Lisauskiene et al., 2024)  دا ويةكدل  رجدا  ادلت النريجدة   د  أنده وق  

يةكدددل للددددقعاا الر ةيدددة  Dual Process Theory، ونلمريدددة المعالئدددة الينا يددة Nudge Theoryلنلمريددة الددددقا 

Digital Nudges    المردددم دمة  ددد  المررالآدددار   ددد  أ  عرددداتد المردددريةريل تعددد   جندددب المنددداقر العددداب   وبالمدددا

الآدار   د  وال دي أوضدات أ  المرر (Back et al., 2023)ي  دا مدل  دوج   المفدره، وابمل دت مدا نريجدة دراسدة 

 ي لا مل  ل ا  وج   المفره لكل    اش ال الا تجمةا   تع  المررالآار     يكيد مل  ل ا  وج    المفره.

(  عددل العة دة  د   المررالآدار Masculine Gender Roleاالآد ت نمدا ج ال درض الرالدا تدل أ  )الددور الدلرىرف  -

أ  المررالآدار   د  النالآدا ي لدا مدل  دوج   المفدره    د  الردلبي والنالآدا و دوج   المفدره، الأيدت أظثدرا النمدا ج

لدددي المرددريةريل الددليل يمةمعددى   دددور ررددىف  ددىي،   نةددا ي لددا المررالآددار   دد  الرددلبي مددل  ددوج   المفددره لدددي 

 ;Meiere-Pesti and Penz, 2008)المردريةريل الدليل يمةمعدى   ددور رردىرف  دعيا، و م دا ادلت النريجدة مدا 

Vaarmets et al., 2019; Warchlewska, 2020)  ددا لنلمريددة م  ددا ويةكددل   ردد   اددلت النريجددة   دد  أندده وق  
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ونلمريددة المعالئددة الينا يددة أ  المرددريةريل الددليل يمةمعددى   ةرددمىي مر  ددا  Gender Schema Theoryالئددن  

 
 
ددا مدل الرددةاا اللرىريددة   ددى  أا د   دددرالا تعدد  تسددم ادالا مدل المررالآددار   دد  النالآددا الدلف يم لددب   دداتة معرقي 

ا    ا  ار ال رار مةا  رث       ليا  وج   المفره،   نةا ي ى  المررالآار   د  الردلبي أا د  قاتليدة لددي  و لليلي 

ا أتمةددددددادا  تعدددددد  الخيدددددداراا  المرددددددريةريل الددددددليل يلمثددددددرو  مرددددددمىياا من   ددددددة مددددددل الرددددددةاا اللرىريددددددة نلمددددددر 

 ,.Belanche et al)ار، وابمل دت مدا نريجدة دراسدة تقي ا دية و   ديلث  لم ليدا العدبش المعر د   د  ا  دار ال در 

2019; ; Figa-Talamanca et al., 2022; Talpsepp, 2013; Lourence et al., 2020)  

ك المفددره تعدد   ددرار تسددريةار، وا   ددت اددلت النريجددة دأوضددات نمددا ج ال ددرض الخددام  وجددىد  ددوج   سددلبي لمليدد -

 Ahmed et al., 2022; Ahmed et al., 2025; Altafa and)اا مدا نمدا ج لعد  الدراسداا الردا  ة ومشهدا دراسد

Jan, 2023; Khare and Kapoor, 2023; Mahmood et al., 2024)  دا ويةكدل  رجدا  ادلت النريجدة   د  أنده وق  

لنلمريددداا المةىيدددا الردددلىر  وال دددي االآددد ت تدددل العىامددددا العاب يدددة والن ردددية ال دددي  دددؤجر تعددد   دددراراا تسددددريةار 

الأقدددددراد وأ  العديدددددد مدددددل الأوادددددام المعرقيدددددة عالآدددددارالا  ددددد  تةليددددداا ا  دددددار ال دددددرار، و ةيدددددا المل دددددااا للةردددددريةريل 

 أ  ددددار  ددددراراا   دددد  ت ةنيددددة  مددددوجر  ددددالمن ا المعر دددد  المعيددددب الممددددوجر  ددددالعىابا 
 
الرددددلىاية ) ددددوج   المفددددره( مددددية

ا تع   راراا تسريةار.  وبالما    ؤجر سلإي 

 جوصيراث البدررث (12)

 لنما ج ال ي    المى ا  ل ها يةكل  يا ة ب ة لمن يل المى ياا اةا يع : ناش  تع  ا

 جوصياث البدث :14حدول 

 آلياث جىفير الخوصيت مظمون الخوصيت
 الجهت االإصئولت 

 عً الخىفير

االإدة 

 الزمىيت

ت زكميرررت مسهرررت جدررريذ جسصررريص همرررط  -1 جطررروٍس مىصررراث اشدشرررازٍ

االإصررررثمس  سة رالخوصرررريت )الصررررلبي / اليشررررط( وفلررررا الإصررررخوى زبرررر

ً ذوي  اشرررررردىادا الرررررررى الفررررررسض الأول الرررررررري أ هررررررس أن االإصررررررردثمسٍ

الخبرررررة االإىسفظررررت ًفظررررلون االإصدشرررراز الصررررلبي  بيىمررررا ًفظررررل 

 ذوو الخبرة العاليت االإصدشاز اليشط.

   ىير نةارج   يي  أو   لخب الا المرريةر. -

  فدددديو نةددددا المى ددددية )سددددلبي /  الآددددا(  -

  ناش تع  الم يي .

شرراا المكنىلىجيا 

الثي ة  -الية المفريةالم

 العامة للر ا ة المالية

 أشثر 6

دمررررج أدواث جليررررريم همرررررط الخفكيرررررر طرررررمً مساخرررررل الد رررررجيل أو  -2

الخفاعل الاولي مع االإىصت  بىاء على الفسض الخاوي الرري أزترذ 

ت  أن همررررررط الخفكيررررررر ًخوشررررررط العلاكررررررت بررررررين الخبرررررررة الاشرررررردثمازٍ

 وهمط اشخسدام االإصدشاز الآلي.

)الادعدددددني / اسدددددم دام م يددددداس نةدددددا الم ك ددددد   -

لملديددددد نةدددددا الم ك دددد  لددددددي  REIالع ة دددد ( 

 المرريةريل الئدد تند الرسئيا.

  ددددىير بىار ميدددداا  فددددنيا  ل ددددا   ععمةددددد  -

 تع  نما ج الم ياس.

  فددددددددديو واجثدددددددددة المى دددددددددياا  نددددددددداش تعددددددددد   -

 النةا المعر   )نةا الم ك  (.

م ىرو اللراش 

ت  نا      شرراا 

 –جيا المالية المكنىلى 

قر   فةي   جربة 

قر   لليا  –المرريةر 

 الإياناا الرلىاية

 أشثر 4-6

( دازررررررل جصررررررميم الخوصررررررياث مثررررررل Nudgingجفعيررررررل آليرررررراث الرررررردفع ) -3

ً جديرررررز  اشرررررخسدام الخيرررررازاث الافتراطررررريت أو الشرررررسح الخدليلررررري للحرررررد مررررر

  اشرردىادا الررى الفررسض الثالررث الررري أكررد أن االإصدشرراز الخصررسف

 في جلليل جأزير الخصسف.الآلي ٌصهم 

 ادراج بياراا اقي ا ية راية. -

   دي  شرر  لليع  للمى ياا النالآ ة. -

  فةي  واجثاا   لا المل ااا. -

شرراا المكنىلىجيا 

بب اش سلىالا ما    -المالية

الثي ة  -مل الئامعاا

 العامة للر ا ة المالية

 أشثر 6-9
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 آلياث جىفير الخوصيت مظمون الخوصيت
 الجهت االإصئولت 

 عً الخىفير

االإدة 

 الزمىيت

رررت عىرررد جصرررميم الخوصرررياث بىررراء   -4 علرررى  مساعررراة الصرررماث الركوزٍ

ل العلاكرررت   
عرررد   ٌ الفررسض السابرررع الرررري أ هرررس أن الرردوز الرررركوزي 

بررررررررين هررررررررروع االإصدشررررررررراز الآلررررررررري وجررررررررأزير الخصرررررررررسف  خيرررررررررث زترررررررررذ أن 

ررررت راالإصدشرررراز اليشررررط أكثرررر س فاعليررررت لرررردى ذوي الصررررماث الركوزٍ

العاليررت  بيىمرررا ًكررون االإصدشررراز الصررلبي أكىرررر فاعليررت لررردى ذوي 

ت االإىسفظت.  الصماث الركوزٍ

ناا ل يددددددددددددددداس الردددددددددددددددةاا   دددددددددددددددة   اسدددددددددددددددمبيا -

 اللرىرية

  فددددديو نةدددددا المى دددددية  نددددداش تعددددد  نمدددددا ج  -

 ال ياس

شرراا   ىير 

مرااك  -الب مجياا المالية

الإلىع تجمةاتية 

 والرلىاية

 أشثر 6

ررررت  بررررسامج  جلرررردًم -5 زاث رالخديرررر  علررررى شررررسح  جسكررررز  وشررررلوكيت  ماليررررت  جوعوٍ

ا إلرررى الفرررسض الخرررامض  ز الخصرررسفرومنهرررا جديررر الشررا عت  والرررري   اشرردىاد 

 الاشدثمازي. أكد أن جديز الخصسف جؤزس شلبا على اللساز 

 فددةي  ملمددىي ر  ددي يم ددةل  ىتيددة الأددىل  -

 المل ااا الرلىاية

  ددددددددي   ددددددددريإاا   اتليددددددددة تعددددددد  اسددددددددم دام  -

 المررالآار    

 -الثي ة العامة للر ا ة المالية

المعثد  -الإىر ة المفرية

الئامعاا  -المفر   المفرف 

 العا  ومرااك المعلي  

يإدأبةل 

 -أشثر  3

 مرمةر

  

 الأبدرار االإصخلبليررت  (13)

تعدد  الددر   مددل المرددااةة العلةيددة والم إي يددة لثددلا الإلددت،  أ أندده اندداالا لعدد  الملدددداا ال ددي لدد  يددمةكل اددلا 

 الإلت مل المغلب تل ها و مةيا الت الملدداا قيةا يع :

الم لىبددة، ومددل جدد  يإ ددم اددلا الإلددت معمةددد لالآدد ا تتمةدداد تعدد  تسم فدداش رىسدديلة لسافددىل تعدد  الإياندداا  -

 ر  لني تع  وجثاا المرم  ن  مشه ، ول  يرناول  ياناا اةية تل المؤشراا الم فيلية لممغ  اا الإلت.

اتمةددد الإلددت الاددا   تعدد   جةيددا الإياندداا مددل العينددة المرددنهدقة مددرالا واالأدددالا بددةل قيدد الا  منيددة معينددة ملددددالا  -

ا  سلى  الدراساا الم
   عية.وق  

الإ  دددة ال دددي أجدددري ق هدددا الإلدددت، الأيدددت أجدددري  ددد  الإ  دددة المفدددرية، ومدددا  م دددةنه مدددل تىامدددا ج اقيدددة وا مفدددادية  -

 واجمةاتية  و   اا وال ي ربةا   ى  أجرا تع  ا جاااا يراش المرم  ن  مشه .

 ىصدني الإاالأيمدا   و د   دىش الملددداا الردا  ة وبدالنلمر   د  الأداجدة وأاةيدة الممغ د اا ال دي يرناولثدا ادلا الإلدت، -

   جراش العديد مل الدراساا والإلىع المرم إلية راا الفلة لثلت الممغ  اا ومشها:

o ( دراسة أجر النةارج تسرالآارية الةئينةHybride advisory Models.تع  المل ااا الرلىاية ) 

o (  دراسدة دور نةدارج الدمعل    دMachine Learning Models د    فديو المررالآداريل  )(Dynamic 

Personalization of Robo-advisor) ( والمللددديةا المنإؤيددددةPredictive analytics دددد   يددددادالا  كيددددا  ،)

 المررالآاريل  لي   ما الأنةاط الرلىاية للةرريةريل وظروه الرى .

o .اسمكالآاه درو لع  الممغ  اا الأبري الىسي ة والمعدلة    نةىرج الإلت 
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Abstract 

This study aims to analyze the relationship between investment experience, the use pattern of robo-advisors 

(passive/active) and the disposition effect, while testing the mediating role of thinking style 

(experimental/rational) and the moderating role of the masculine gender role in investment decision-making 

among individual investors in the Egyptian financial market. The research is grounded in the Dual-Process 

Theory, Nudge Theory, and Gender Schema Theory to explain investors’ behavioral responses toward 

recommendations provided by robo-advisors. A random sample of 384 individual investors who manage their 

own investment portfolios was selected. Data were collected electronically through a Google Form survey, 

yielding (316) valid responses with a total response rate of 83%. 

The findings revealed a positive effect of investment experience on the interaction pattern with robo-advisors, 

where less-experienced investors tend to rely on passive robo-advisors, while more experienced investors 

prefer active ones. The results also indicated that thinking style (experimental/rational) mediates the 

relationship between investment experience and robo-advisor usage. Furthermore, both passive and active 

robo-advisors were found to reduce the disposition effect bias among individual investors. The study also 

confirmed that the masculine gender role moderates the relationship between robo-advisor type and the 

disposition effect, as active robo-advisors were more effective in reducing this bias among investors with 

stronger masculine traits, whereas passive robo-advisors were more effective among those with lower 

masculine traits. Finally, the results showed that the disposition effect negatively influences investment 

decisions. 

The study concludes with practical recommendations emphasizing the importance of enhancing financial 

literacy among individual investors and encouraging the use of robo-advisory tools tailored to their 

experience level and thinking style to reduce behavioral biases and improve investment decision quality. 

Keywords 

Investment Experience – Robo-Advisors – Thinking Style – Masculine Gender Role – Disposition Effect – 

Investment Decisions. 

 APAالخوزيم االإلترح للدزاشت وفلا لىظام 

رالا دالخإددددد العة دددددة  ددددد  لليدددددا   (.2026) نا دددددر، دتددددداش جةدددددال الدددددديل تعددددد ، ديندددددا أ دددددى  كدددددر ملةدددددد، ملةدددددىد

الدددددور الىسدددديا لددددنةا دراسددددة المفددددره:  ك د ليددددنةددددا اسددددم دام المررالآددددار   دددد  و و سددددريةارية الإ 

ت  .قرادرريةريل ت الم اااللرىرف     رار  للنى  المعدلالدور الم ك   و  مجلت حامعت الؤشكىدزٍ

ت  . 35-1 (،1) 63 جامعة الإسكندرية ،الأتةالرلية   للعلوم الؤدازٍ
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